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ALTALANOS TUDNIVALOK

A hazirend célja:

A Nemzeti Koznevelési torvény ¢€s a kapcsolodd végrehajtasi rendelet ide vonatkozd
szabalyainak felhatalmazasa alapjan az dvoda hazirendje 6nallo szabalyozasi jogkdr szerinti
intézményi dokumentum, mely helyi jogszabalynak mindsiil. Azon szabéalyokat és elveket
fogalmazza meg, amelyek az 6vodaban a gyermeki jogokat és kotelességeket érinti. A hazirend
Osszhangban van az Ovoda egyéb dokumentumaival (Pedagdgiai Program, SZMSZ, Eves
munkaterv stb.)

Ezen hazirend jogszabalyi hdttere

e a Kozoktatasrol szolo — tobbszor modositott — 1993. évi LXXXIX. Torvény

e a Nemzeti Koznevelésrdl 2011. évi CXC. torvény;; 2011. évi CXC. Torvény legujabb
modositasa a 2019. évi LXX. Torvény szerint.

e a nevelési- oktatdsi intézmények miikodésérdl szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet;

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyigazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény
rendelkezései alapjan késziilt.

Az intézmény

e Neve: Kunhegyes Véaros Ovodai Intézmény, Bolcsdde és Konyha

o Székhelye: 5340 Kunhegyes Kossuth L. ut 112.

e Telephelyek:
— Garay uti tagovoda 5340 Kunhegyes Garai ut 2.sz.
— Kossuth uti tagévoda és konyha 5340 Kunhegyes Kossuth ut 112.sz.
— Zador uti tagdvoda 5340 Kunhegyes Zador 1t 6/a.
— Boleséde és konyha Arany J. at 26/A
— Melegitd konyha Do6zsa Gy. ut 38.

e Fenntart6 szerve: Kunhegyes Varos Onkormanyzata
5340 Kunhegyes, Szabadsag tér 1.

e Alapit6 szerve: Kunhegyes Varos Onkormanyzata
5340 Kunhegyes, Szabadsag tér 1.

A héazirend hatdlya: a hazirend az O6voda minden pedagdgusara, illetve valamennyi
alkalmazottjara, az intézménybe jar6 kort gyermekre és sziileikre vonatkozik.
A hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A hazirendet

e az dvoda vezetdje késziti el,
e anevelbtestiilet fogadja el,
e asziiléi munkakozosség véleményezési jogot gyakorol.

A hazirend médositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozo6 jogszabalyokban valtozas all be, vagy
ha a sziilok képviseldik tjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesznek.



A hazirend a kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatalyba, a hatdlyba lépést kovetden az
intézmény valamennyi dolgozdjara, az intézmény szolgaltatasait igénybe vevo gyermekekre €s
sziileikre vonatkozik.

Minden nevelési €v elsd sziiloi értekezletén a Hazirendet megismertetjiik a sziilokkel.

Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai

e FEllatasanak keretei kozott felelés a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi
fejlodéséért.

e Az dvoda felelds a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlodéséért.

e Az O6voda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasdban egyiittmiikddik a sziildvel.

e Az 6voda a gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése sordn a sziilok kozosségével
egylttmikodve végzi neveld — oktaté munkajat.

Az oOvodai nevelés szakasza a gyermek harom éves kordban kezdddik és — ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik — tart annak az évnek augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
hatodik életévét betolti.

A sziild kérésére a gyermek augusztus 31-e utan tovabbi 6vodai nevelésben vehet részt, ha az
ovoda neveldtestiilete (a szakértdi és rehabilitacios bizottsag javaslatara) azzal egyetért.

8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételététdl szamitott fél
éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd haroméves €s annal iddsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme
teljesithetd.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napja a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

AZ OVODA MUKODESI RENDJE

Az ovodai felvétel, atvétel eljards rendje
20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet

20. § (1) A fenntartd az 6vodai beiratkozés idejérdl, az errdl valo dontés és a jogorvoslat
benyujtasanak hataridejér6l kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a helyben szokésos
modon, a beiratkozas elsd hatarnapjat megeldzden legalabb harminc nappal.

(2) A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkormanyzat 4ltal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idopontban. A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje,
amennyiben gyermeke az 6vodakotelezettsegét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas
idejének utols6 hatdrnapjat kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni a gyermek lakohelye,
annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.



(3) Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek személyazonositasara alkalmas, a
gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt,
tovabba a sziilé személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.

(4) Az 6voda vezetdje az dvodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozd
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatdssal értesiti a sziilét, tovabba az 6vodai
nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil értesiti az el6z6 dvoda
vezetdjét is.

(5) A kotelezd felvételt biztositd 6voda vezetdje az Nkt. 45. § (10) bekezdése szerint
megkiildott nyilvantartas alapjan értesiti a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tart6zkodasi
helye szerint illetékes telepiilési dnkorményzat jegyzdjét, ha a gyermeket az dvoddba nem
irattak be.

(6) Az 6voda vezetdje értesiti a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodési helye szerint
illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdjét, ha olyan gyermeket vett fel vagy vett at, akinek
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye nem a nevelési-oktatasi intézmény felvételi
korzetében van.

(7) A kijelolt 6voda vezetdje a megkiildott szakértdéi vélemény vagy a kormanyhivatal
hatarozata alapjan értesiti a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye szerint
illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdijét, ha a gyermeket az 6voddba nem irattak be, a
koznevelésrdl sz616 torvény 49. § (3) bekezdése alapjan a kotelezd felvételt biztosité dvoda
csak azt a gyermeket koteles felvenni, illetve atvenni, aki életvitelszertien az 6voda korzetében
lakik.

(8) Az o6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Ha a gyermek ovodat valtoztat,
tovabbi nyilvantartasa az atadé 6voda értesitése alapjan az atvevd o6voda feladata. Az dvoda
torli az 6vodaba felvettek nyilvantartasabol azt a gyermeket, akinek 6vodai jogviszonya a (2)
bekezdés szerint megsziint.

— A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba vessziik fel-, illetve at, amelynek a kornyezetében
lakik, illetve sziildje dolgozik, rugalmasan biztositva a sziild szdmara a szabad
ovodavalasztast.

— A sziild gyermeke felvételét barmikor kérheti a torvényi eldirdsok hatarain beliil.

- A felvételr6l és atvételrdl az intézmény vezetdje dont. A csoportba vald beosztdsnal
figyelembe veszi a sziilok és az dvodapedagdgusok véleményét, a csoportok létszamat,
kihasznaltsagat.

- A szocialis ellatorendszerrel, védonodvel, gyermekjoléti szolgalattal valo
egyiittmiikodés annak érdekében, hogy minden HHH gyermek bekeriiljon é6vodaba.

— A felvételt nyert gyermekeket koteles a sziilo rendszeresen 6vodaba jaratni.

— Megszlinik az 6vodai elhelyezés, ha:

o a sziild irdsban kérte nem oOvodakoteles gyermeke oOvodai elhelyezésének
megszlntetését,

o aszilo kérelmére a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

o a jegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek oOvodabdl torténd
kimaradasara,

o ha gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan.



A nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-tdl a kdvetkezd év augusztus 31-ig tart.

A nyari zarva tartéds idejér6l minden év februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.

A nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének idépontjarol 7 nappal el6bb
tajékoztatjuk a sziiloket. (Az igénybe vehetd 5 napbdl, 3 napot arra az iddszakra
terveziink, amikor az {innepek eldtt, illetve utan csokkent 1étszdmmal lizemelnek az
ovodak, pl.: az iskolai 0szi-, téli-, tavaszi sziinet.)

Intézményilinkben &szi és tavaszi szlinetet nem terveziink, de amennyiben a
gyermeklétszam nagyon lecsokken, akkor dvodankban tigyeletet tartunk. A téli sziinet
idejérél a sziildket iddben értesitjiik, az igényeket felmérjiik, alkalmazkodunk az
iskolakhoz és a sziilok igényeihez.

A gyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések

Ovodainkban csoportonként dvodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel, illetve egy
dajka segiti a mindennapi munkat.

Ovodaink hétfot6l — péntekig (6:45-16:30), tartanak nyitva a helyi sajatossagokat
figyelembe véve. Annak érdekében, hogy minél tobb i1dot tolthessenek a gyermekek a
sziileikkel, testvéreikkel, kérjiik, gondoskodjanak arr6l, hogy mihamarabb egyiitt legyen
a csalad. A 6-8 oranal hosszabb id6é barmilyen kozosségben rendkiviil faraszto a
gyermekek szamara.

Az a sziild, aki az 6voda nyitva tartasaig, de legkésobb fél 6raval azutan nem viszi haza
gyermekét, a gyermeket a bejaraton kihelyezett cimen veheti at.

Amennyiben a gyermek zdards utan is az Ovodaban marad, a harmadik alkalmat
kovetden az 6voda koteles az iigyet a Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalatnak
jelenteni.

Gyermeket egyediil csak a sziilo irasbeli kérelmére engedhetiink haza. Az utcan
tortént esetleges balesetért felelosséget nem tudunk vallalni.
Ha a gyermek kiséret nélkiil érkezik az 6vodaba, de az 6vodapedagdégus nem tud a
jelenlétérdl, ebben az esetben feleldsséget sem vallalhat érte.

Abban az esetben, ha nem a sziild jon a gyermekert, kérjiik, sziveskedjenek a csoport
ovondjének jelezni.

A napirend kialakitas daltalanos szempontjai

Az ovoda napirendjének szervezésekor figyelembe vessziikk, hogy a gyermekek
nagyobb kozossége reggel 8 oratol, délutan 16 oraig veszi igénybe az 6vodai
foglakozasokat. Ennek ismeretében délelott szervezziik a mikrocsoportos sétakat,
kirandulasokat, €s délutan az egyéni fejlesztéseket.

A foglalkozasok tervezésénél figyelembe vessziik az aktualis innepeket, illetve évszaki
jellemzoket.

A gyermekek lehetdség szerint 8:30-1g érkezzenek meg az dvodékba.

Csoportok szervezési elvei

Csoportjaink altalaban vegyes ¢letkoruak, de lehetdség van tgynevezett tiszta csoportok
szervezeésére.
A csoportok kialakitdsanal az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:



Az 6vodai csoportok atlaglétszama 20 6. Az 6vodai csoport maximalisan megéallapitott
1étszamot az intézmény legfeljebb 20 %-kal Iépheti at.

A csoportok kozotti HHH arany nem haladhatja meg a 25 szazalékpontot.

a neveldtestiilet pedagdgiai elvein alapuld szervezési elképzelések, tartalmi
szempontok:

az oOvoda nevelési gyakorlatanak szervezési elvei (specialis képzések,
felzarkoztatas, tehetséggondozas)

A gyermek dltal behozott dolgok megorzoben valo elhelyezése

A gyermek altal otthonr6l behozott jatékainak a csoportszobaban, illetve az 61lt6zOben
meghatarozott helyen biztositunk helyet.

A gyermekek ruhait, cipdit a folyosoén és az 6lt6zOben a gyermek jelénél kérjik
elhelyezni.

Az ovodai bejardashoz nem sziikséges dolgok behozdsa

Kedvenc jatékuk elkisérhetik a gyermeket az 6vodaba, de szamoljanak a sziilok
azzal, hogy elromolhat, esetleg elveszhet, amelyért az 6voda nem tud felelosséget
vallalni.

Kérjiik, hogy nagyobb értékii targyakat, ékszereket az 6vodaba ne hozzanak!
Balesetveszélyes eszkozoket lehetdség szerint ne engedjenek hozni gyermekiiknek
(szro, vago szerszam stb.).

A gyermekek értékelésének szempontjai, rendje kiilonos tekintettel a fejlédés jellemzdire
ovodaskor végére

A gyermek nevelése, ¢s személyiség fejlesztése, valamint értékelése az intézmény
Pedagogiai Programja alapjan torténik, mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat
tevékenységbe d4gyazottan, a tapasztalatszerzésre épitve, tobboldaluan kell
megvalositani. Megfeleld motivacioval biztositani kell a valtozatos tevékenységeken
valo részvételét

Ovodankban a gyermekek fejlddésének nyomon kévetésére, megfigyelésen alapuld
mérdeszkdzt dolgoztunk ki, amely tobb teriileten megadott szempontok alapjan mutatja
a gyermekek készség €s képesség szintjét.

Az eredményekrdl évente kétszer rendszeresen tdjékoztatjuk a sziiloket, egyéni fogadd
orakon, eldzetes bejelentkezés alapjan.

Abban az esetben, ha a sziild nem viszi el gyermekét a pedagogiai szakszolgalathoz,
akkor az o6voda vezetdje koteles értesiteni a gyermek lakohelye szerinti illetékes
kormanyhivatalt.

A beiskolazas 6vodai feladatainak szabalyai, eljarasrendje

Koznevelési torvény 45. § 2011. évi CXC. Torvény legijabb modositasa a 2019. évi LXX.
Torvény szerint.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezddédik. A sziilo



kérelme a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben vehet részt.

A modositas alapjan a gyermeknek legkésObb hét éves kordban meg kell kezdenie altalanos
iskolai tanulmanyait, tovabb nem maradhat az 6vodai nevelésben.

Fakultativ hit- és vallasoktatas idejének, helyének meghatarozasa

e Ovoddink helyet és idét biztositanak az igényldk szamara, a hitélettel torténd
ismerkedésre.

Az 6vodabol valo tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok

A miniszteri rendelet 51. §-anak (2) bekezdése eldirja, hogy amennyiben a gyermek az dvodai
foglakozastol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

- a sziil6 irasbeli kérelmére, amelyet a hidnyzas megkezdése eldtt 3 nappal benyu;t a
gyermeke dvodapedagdgusanak jovahagyasra

- a gyermek beteg volt és érvényes orvosi igazolassal rendelkezik és azt az ovodaba
érkezés napjan magaval hozza

- egy¢éb indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, amelyet szintén irdsban, a

hianyzas megkezdése elétt 3 nappal benyujt gyermeke ovodapedagdgusanak jovahagyasra
20/2012(08.31) EMMI rendelet alapjan

1) Ha a gyermek az NKT. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanuld
igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast,
az 6voda vezetdje, az iksola igazgatdja - a gyermekvédelmi €s gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatosag szervezetérdl és illetékeségérdl szolod
331/2006. (XII. 23.) Korm. Rendeletben foglaltakkal Osszhangban- értesiti Ovodas
gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerinti illetékes gydmhatdsagot és
gyermekjoléti szolgalatot

2) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevel€i évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda vezetdje
a mulasztarol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot. Ha a gyermek az Nkt. 8. S
(2) bekezdése alapjan vesz részt az Ovodai nevelésben, €s igazolatlan mulasztidsa egy
nevelési évben a gyermek eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

3) A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl sz616 2012. évi II. Torvény 247. S c) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvalosuldsahoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben, tanitasi ¢évben
Osszesen. Az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevo gyermek esetén
tizenegy nap.

Ha a gyermek, a tanul6 tavolmaradéasat nem igazoljak, a mulasztés igazolatlan.



Egyiittmiikodés a HHH gyermekek hianyzasainak minimalizalasa érdekében a
csaladsegitovel, védondvel /hianyzasok nyomon kovetése, hianyzasok jelzése/.

A gyermekek ruhazata az 6vodaban

Az 6vodaba apolt, tiszta, gyermeket hozhat a sziild. A gyermek Oltoztetése a napi varhato
id6jarasnak megfelelden torténjék, ¢és legyen réteges (legyenek levethetd ruhadarabok).
Potruharol (alsonemi, fels6ruhdzat, benti cipd), a sziildé gondoskodik, mely legyen az
évszaknak megfeleld. A gyerekek holmijat az arra kijelolt, jellel ellatott helyen taroljak. Az
ovoda épiiletén beliil a gyermekek valtocipdt hasznalnak a kdrnyezet tisztasdga, megovasa
érdekében. Balesetvédelmi szempontok miatt nem szerencsés benti cipdként papucsot
hasznalni. A csoportszobaba utcai cipOben nem lehet bemenni. A gyermekek szamara
tornaruhat kériink, (révidnadrag, pold, tornacipd, torna zokni). Az 6voda nyilvanos iinnepein a
gyermekek ¢és az dvodapedagogusok, dajkak 6ltdzéke legyen alkalomhoz ill6.

A gyermekre vonatkozo védo6-0vo eléirasok, szabalyok

o A gyermekek egészsége és testi épségének védelme érdekében minden dvodai dolgozo
kotelessége a foglalkozéasokkal egylitt jar6 veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhatd
magatartasformakra a figyelmet felhivni. Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, 6vodai
tevékenységek alkalmaval: kirdnduldsok €s egyéb kiilon szervezett tevékenységek eldtt
felhivjuk a gyermekek figyelmét az eszk6zok helyes haszndlatira, a biztonsagos
kozlekedésre, a helyes viselkedésre. Az ismertetés a gyermekek ¢letkoranak megteleld
szinten torténik. Az ismertetés tényét, tartalmat, idopontjat az adott csoport
csoportnaplojaba dokumentaljuk.

Az esetlegesen mégis bekovetkezo baleset esetén az 6vono teenddinek sorrendisége

Elsésegélynyujtas, sériilt ellatasa.

Orvoshoz szallitas, illetve ment6 értesitése (sziikség szerint) az 6vond altal.
Sziild értesitése.

A sziikséges dokumentaciok elkészitése.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formadi, rendje

e Az 6vodaba jard gyermekek egészségiigyi gondozédsat az dvoda gyermekorvosa €s
védondje latja el.

e A tagdvodavezetd rendszeres kapcsolatot tart az 6voda orvosaval.

e A tagdvoda orvosa évente megvizsgalja az 6voda Gsszes gyermekeét.

o Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat dolgoz6i és a védéndk évente
tobbszor ellendrzik a gyermekeket az oOvodai kozdsségben. /Felettes szerv:
Mezb6gazdasagi Szakszolgalat/

e A latés-, és hallasellendrzését az 6vodaban évente elvégzik a szakemberek.



Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az évoda miitkédése sordn az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgdlat /Felettes szerv:
Mezogazdasagi Szakszolgalat/ altal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani!

Az 6vodakban megbetegedett, lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idOn beliil haza kell vinnie. Az 6vond addig is gondoskodik a gyermek
elkiilonitésérdl, lazanak csillapitdsarol, ha sziikséges orvosi ellatasrol.

Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat, teljes gyogyulasig nem
latogathatja.

Betegség miatti hianyzas utan kérjiik, ne felejtkezzen el az orvosi igazolas
bemutatasarol, amennyiben nem betegség miatt hidnyzik gyermekiik, kérjiik, jelezzék
az 6vonoknél a hidnyzas okat és varhat6 idejét.

Gyogyszert az 6vodaban a gyermeknek nem adhatunk be (kivétel: orvosi igazolas
esetén)

Fert6z6 gyermekbetegség esetén az Ovodat azonnal értesiteni kell. A tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditani a
fertOtlenitésre.

Az o6voda konyhdjan csak egészségiligyr konyvvel rendelkezd személyek
tartozkodhatnak.

Az 6voda egész tertiletén tilos a dohanyzas.

Az O6voda helyiségeit, mas nem nevelési célra atengedni csak a gyermekek
tavollétében (nevelési idon tul) lehet.

Az 6voda dolgozoi, tovabba iigynokok, iizletkotok, vagy mas személyek az 6voda
teriiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak (kivétel az 6voda altal
szervezett vasarok alkalmaval)

Az ovodak helyiségeiben part, vagy parthoz kotédo tarsadalmi szervezetek nem
mitkdhetnek.

Amennyiben a megbetegedések halmozottan vagy stulyos formaban fordulnak eld egy
adott kzosségben, azonnal értesiteni kell az iskola orvost/iskolavédondt aki megteszi
a sziikséges intézkedéseket

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermekek elldtasa Nkt. 4. § 13. pont c¢) alpont- Tartds
gyogykezelés alatt all6 gyermek az, akinek az egészségligyi ellatdsa a szakorvos
véleménye alapjan az adott nevelési évben a 36 nevelési napot varhatban meghaladja,
emiatt a legaldbb napi 4 6rai tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozdsokon nem
tud részt venni.

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek ellatasa: Nkt. 62 § (1a) bek.)

Rendkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teendok

Az dvoda miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathato
eseményt, amely a nevelémunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az 6vodaba jarod
gyermekeknek és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény €piiletét,
felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

a természeti katasztrofa
a tliz
a robbantassal torténd fenyegetés



A lehetd legrovidebb idon beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1évé valamennyi
személyt, majd ezt kovetden torténik meg a gyermekek mentése az 6vodabdl a tagovodakban
talalhato ,,Ttzriadd terv”’ mentési gyakorlata alapjan. A tizvédelmi felelds kozremiikodik az
ovoda elhagyasanak lebonyolitasaban.

A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletb6l vald kivezetéséért a gyermekek
csoportvezetd dvodapedagdgusai a feleldsek.

A gyermekek tovabbi elhelyezését a mellékelt tagovodakban kell megoldani a sziilok
értesitéséig.

Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

o A gyermekek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha el6z6 nap 9 6raig jelzik ilyen
iranyt kérésiiket. Ez torténhet személyesen, vagy telefonon.

o Az étkezési téritési dijak befizetésének idopontjat sziveskedjenek figyelemmel kisérni,
¢€s pontosan betartani!

e A téritési dijakat adott honapra kell fizetni az eldre meghatéarozott idépontokban.

e Az igazolt hidnyzasok miatti kiilonbozetet utodlag korrigdlja az 6voda a kovetkezd
hénapra.

e Egy honapnal tobb hatralék esetén, ha az adott honapot nem rendezi a sziild, a gyermek
az 6vodat csak fél napra latogathatja, étkezését az 6voda nem biztositja.

e Mindenesetben a tulfizetés visszautalasra keriil az 6vodatitkar utjan.

e Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild visszatéritésre nem tarthat igényt.

A sziil6, gondviselo kotelezettsége, hogy a gyermeke étkezési téritési dijat befizesse!

A szocidlis és normativ kedvezmények, tamogatasok felosztasanak elvei, a kérelem elbiraldsi
rendje

Ingyenesen vehetik igénybe az 6vodai étkeztetést, akik a kdvetkezd kritériumok barmelyikének
megfelelnek €s ezt irdsban is igazoljak:
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
— - tartdsan beteg vagy fogyatékos
— csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
— csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek
— nevelésben vételét rendelte el a Gyamhatdsag
— csaladjdban az 1 fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyr jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nett6 dsszegének 130%-at



Kivonat a gvermeki jogokbdl, a sziiloi jogokbdl és kotelezettségekbol

A GYERMEKEK JOGAI

Koznevelési torvény 46. § (3)

A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve

b) a nevelési és a nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsdgban és egészséges kornyezetben
neveljék ¢€s oktassak, 6vodai ¢letrendjét, pihendidd, szabadidd, testmozgés beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak €s fejlettségének megfelelden alakitsak
ki,

c¢) nemzetiségi hovatartozdsanak megfeleld nevelésben €és oktatdsban részesiiljon,

e) egyhazi, maganintézményben vegye igénybe az dvodai, tovabba, hogy az allami, és
telepiilési onkormanyzati fenntartast nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi személy altal
szervezett hit- €s erkdlcsoktatasban vegyen részt,

g) allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitdcios céli ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol fliggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

(4) A gyermek, tanulo joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétol
figgden, kiilon jogszabdlyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e
torvényben meghatéarozott, a gyermekeket, terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt
kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

(6) d) rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon

Gyermekvédelem

Az ovoda kozremikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében ¢€s
megszintetésében, ennek soran egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat ellaté mas személyekkel, intézményekkel
¢s hatosagokkal. Az ovoddnak a gyermekek esélyegyenldségének biztositasa érdekében,
megbizott gyermekvédelmi feleldse van, de minden 6vodapedagogus feladata tobbek kozott a
hatranyos szocidlis helyzetben 1€v6 csaladok segitése.

Kiilonleges banasmodot, kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek

Koznevelési torvény 47. §

(1) A sajatos nevelési igényll gyermeknek, joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleldé pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai elladtasban
részesiiljon attdol kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A kiilonleges
bandsmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértéi véleményében foglaltak szerint
kell biztositani.



A SZULOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

Koznevelési torvény 72. § (1)

A sziild kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi ¢€s erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
téle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét,

b) biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi
meéltosagat és jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

(2) A sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
ovodat, iskolat, kollégiumot.

(3) A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjét megilleti az a jog, hogy gyermeke
o6vodaba jaratasahoz —

a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak szerint
— anyagi tdmogatast kapjon.

(4) A szild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét. A sziilé kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadéason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, évodapszichologusi vizsgalaton és a
fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a tanuloval foglalkozdé pedagdgusok
kezdeményezésére a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyz0 kotelezi a sziilot kotelezettségének
betartasara.

(5) A sziil6 joga kiilondsen, hogy
a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abband foglaltakrol,

c) kezdeményezze sziiloi szervezet, 6vodaszek, iskolaszek, kollégiumi sz¢k 1étrehozasat, €s
annak munkdajaban, tovabbd a sziil61 képviselok megvalasztasaban mint valasztdé és mint

megvalaszthatd személy részt vegyen,

e) a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon.

A gyermekek érdekében kérjitk megértésiiket és a hazirend betartdsdat!



Tajékoztatas a Nevelési Programrol, az SZMSZ -rél, és a Hazirendrol

Az iroddban megtaldlhatd — az intézményvezetd altal hitelesitett masolati példanyban:

az 6voda nevelési gyakorlata,

az intézmény helyi nevelési programja,

az intézmény szervezeti €s mikodési szabalyzata,
az 6voda hazirendje.

Ezt a sziilok a megbizott tagdovodavezet6tdl elkérhetik.

A sziildk az intézményvezetotdl vagy a tagovodavezetotdl kérhetnek szobeli tajékoztatast a
dokumentumokrél. Erre a minden évben meghatarozott fogadéoran van modjuk. Egyébként a
sziilovel torténd eldzetes megallapodas alapjan a tdjékoztatas mas idopontban is lehetséges.

Az 6voda hirdetétablajan kozolni kell a dokumentumok elhelyezését, valamint a tdjékoztatas
idejét.

Az Ovodai beiratasok elott a sziilok t4jékoztatdsara a tagdvodavezetd intézkedése szerint
szervezett formaban is sor kertiilhet.



