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az dnkorményzati tulajdoni ingatlanban miikédé Kunhegyesi Altalanos Iskola, Alapfoki
Mivészeti Iskola szakmai beszamolojanak elfogadasara

Tisztelt Képviseltestiilet!

A Kunhegyesi Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola intézményvezetbie elkészitette a
2020/2021-es tanévre vonatkozo6 szakmai beszamolojat, melyet tdjékoztatasul benyujtott.

A beszdmolébdl képet kapunk az intézmény térgyi feltételeirl, a tanuldi és pedagdgus
létszamok alakulasardl, az intézmény szervezeti felépitésérbl és mitk6désérdl, a neveld-oktatd
munkardl, a 2020/2021. tanév eredményeirdl.

A dokumentum részletes tajékoztatast ad az intézmény, valamint az intézményben miiksds
szakmai munkak6z6sségek munkéjardl.

Az intézmény szakmai beszamoldjat az elbterjesztéshez mellékelem.

Kérem a Tisztelt Képviselbtestiilet allasfoglalasat!
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KUNHEGYESI ALTALANOS ISKOLA ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA
BESZAMOLOJA
2020/2021. tanév vége

Az intézményi beszamolé az Onértékelési kézikonyvek Oktatasi Hivatal altal modositott, az
emberi erOforrdsok minisztere 4ltal jovahagyott, 2021. janudr 1. napjaval hatalyositott
dokumentumaiban foglaltak felhasznalasaval (5. javitott kiadas), és a Karcagi tankeriileti
Kozpont altal javasolt szempontsor alapjan késziilt.

Figyelembe vettem az éves munkatervben meghatarozott célokat, feladatokat, tevékenységeket.
Vizsgaltam ezek megvaldsulasat, eredményességet.

A Tiszagyendai Altalanos Iskolai Tagintézményre vonatkozd beszamoldt, a tagintézmény

eredményességének mutatoit a tagintézményvezetd allitotta 6ssze.

Pedagégiai folyamatok
1.1. Tanérai nevelé-oktaté munka
A 2019/2020. tanévet a jarvanyligyi helyzet miatt 2020. mércius 16-t6] digitalis
munkarendben fejeztik be. Ez 1j, szokatlan helyzetet jelentett pedagégusoknak,
didkoknak, sziil6knek egyarant, melyhez egyik naprol a masikra kellett alkalmazkodni.
Harom hénap kiesett a mindennapos iskolaba jarasbol, majd kovetkezett a két és fél
honapos nyari sziinet. Szeptemberben nehéz volt a tanuldkat visszaszoktatni a jelenléti
oktatas kotottségeihez, szabélyaihoz.
A tanév szervezése szempontjabol bizonytalan volt a helyzet, ezért a tanév elején
nevelbtestiileti nap keretében osztottuk meg a tapasztalatokat. Szamba vettiik a jol
bevalt modszereket az alsdé és fels§ tagozaton, szamitva arra, hogy barmikor
elrendelhetik a digitdlis munkarendet. Informatika o6rdkon minden tanulénak
létrehoztak gmailes elérhetdséget, ami megkonnyiti a kapcsolattartast.
Tovabbra is azt valljuk, hogy alapvetéen a tanitasi 6rdkon dol el neveld-oktato
munkank eredményessége.
- meghatarozo a pedagogus felkésziiltsége
- a tanitasi Ora levezetése: fontos a hatékony munkaformak megvalasztasa
(kulcsfontossagn a fegyelem — egyetlen 6ra sem telhet el ,,haszontalanul™)
- alapvetd a tanitdsi 6rak védelme, a pontos orakezdés, befejezés, zavartalan

munkavégzés.
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A pedagégusok modszertani felkésziiltségérdl  Oralatogatiasok  alkalmaval

tajekozodtunk:

- Ebben a tanévben elsésorban a mindsitd eljarasra jelolt pedagdgusoknal keriilt sor
Oralatogatasra. Az érintettek alaposan felkésziiltek az 6rdkra, a tanuldk
érdeklédését felkeltve, véltozatos munkaformak alkalmazasival eredményes

tanitasi-tanulasi folyamatot mutattak be.

1.2. Tanéran kiviili nevelé-oktato munka
Szinterei:

Napkozis foglalkozds: a tanorara vald felkésziilés, a szabadidd hasznos eltoltésének

szintere. Az els6 négy évfolyamon létszamtol fiiggben szervezddik, a miikodés rendjét,
id6beosztasat a neveldtestiilet dolgozza ki. Intézményiinkben alsé tagozaton a tanulok
szinte teljes mértékben igénylik a napkozit. Ennek megfeleléen tudtunk csoportokat
szervezni, igy biztositott volt a nyugodt felkésziilés, jo lehetdséget adott a kozdsségek
forméldsara, alakitasara. Napkozis csoportjaink: 1.a, 1.b, 2.a, 3.a-b, 4.a, 4.b,
gyogypedagdgiai csoport.

Tanulészoba szervezése 5-8. évfolyamon torténik. A tanulészoba a szorgalmi idészak alatt
miikodik tanitasi napokon 14.00 6ratél 16.00 6raig. Az 5. 6réban és 6. 6rdban sziikkség
szerint, a 6. 6ra utdn az ebédelés idejére és azt kovetden 14.00 6raig gyermekfeliigyeletet
biztositunk a didkok szdmara. A tanuldszobai foglalkozast tarté tanar feladata, hogy segitse
a tanulokat az 6nallé tanulasi modszerek kialakitaséban, az iskolai tananyag elsajatitasaban,
torekedjen a hazi feladatok minGségi ellenérzésére.

Ebben a tanévben az igények alapjan két fels6s tanuldszobai csoportot mitkddtettiink 5-8.
évfolyamos tanuldkkal. Gondot okozott, hogy a csoportba tébb osztaly tanuldi jartak,
tobbféle hazi feladatot kellett megoldani és a pedagégusoknak ellenérizni. Magatartasi
problémak is eléfordultak, hiszen voltak olyan tanulok, akik nem szivesen tanultak,
zavartak tarsaikat.

Feladat: a tanuloszobai foglalkozason a didkok fokozottabb motivaldsa annak érdekében,
hogy a tan6rdkra minél alaposabban felkésziiljenek.

Szakkoroket a magasabb szintli képzés igényével a tanulok érdeklédésétél fliggben, a

tantestiilet javaslata alapjan indit a tagintézmény. A foglalkozdsok elére meghatarozott
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tematika alapjan torténnek. Ebben az évben angol és német nyelvi szakkdroket tartottunk
az 2-3. évfolyamon. A fels6 tagozatos tanuldk szamara informatika és ,,Csodaszarvas™
szakkor mikodott. Diakjaink részt vehettek pecasuli szakkordn és jogafoglalkozasokon.

A felzarkéztaté foglalkozdsok célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi

kovetelményekhez valo felzarkéztatds, ezzel is segitve a tantervi koévetelmények
teljesitését. Felzarkoztatd foglalkozasokat a tantirgyfelosztds szerinti draszamban
tartottunk. Ebben a tanévben tobbsége a fels6 tagozatos osztalyokban valésult meg, ez az
alapok elsajatitasat timogatta annak érdekében, hogy a tanulék pétoljak a hidnyossagokat,
gordiilékenyebb legyen a tovabbhaladas.

Az elsé évfolyam két nagy 1étszdmi osztilydban egy-egy pedagdgia- és csaladsegitd
munkatars OKJ-s szakképesitéssel rendelkez6 neveld segitette a tanitonék munkajat 15 és
14 6raban.

A tanulményi. szakmai és sportversenyeken vald részvétel a kiemelkedd teljesitmények

fuggvényében lehetséges. Tanuldink az intézményi, a telepiilési, megyei és az orszdgos
meghirdetésii versenyeken vehettek részt, tanitdi, szaktanari felkészitést igénybe véve. Az
iskolai versenyek tartalmdt a szakmai munkak6zosségek hataroztik meg és feleltek
lebonyolitasukért. A jarvanytigyi helyzet miatt elsdsorban a helyi és a levelezés versenyek
keriiltek elbtérbe. A versenyekre torténd felkészitést segitették a tehetségfejlesztd
foglalkozasok. Alsé tagozaton heti 5 6ra, felsbben 8 oOra volt beépitve. A versenyek
kiemelked6 eredményeit tablazatba foglalva dsszesitettiik.

Sportfoglalkozisok:

Intezménytinkben t6bb évtizedes hagyoménya van a labdarGgas és kézilabda sportagak
magas szinvonali oktatdsdnak. Tanitvanyaink is igénylik, hogy részt vehessenek az
edzéseken. A labdarigas az utobbi idészakban a Bozsik-program keretében, a kézilabda az
ERIMA - program keretében szervezédik. Az edzéseket korlatozottan tudtuk megtartani, a
versenylehetdségek is beszikiiltek.

DOK — programok:

A Didkdnkormanyzat szintén hosszu idére visszanyllé hagyomdanyokkal rendelkezik.
Programjaikat ebben az évben csak részben sikeriilt megvaldsitani (A ,.Ki a legjobb el6ado?
— verseny osztalyszinten keriilt megrendezésre. A kézkedvelt farsang sem maradhatott el,
az osztalyok eltéré idépontban tartottdk meg.).

Z61d szives programok:

Intézménylinkben kiemelt szerepe van a Zold Sziv Természetvédelmi Mozgalomnak. A

szervezd pedagogusok éves program alapjan bonyolitjak programjaikat, melyek igen
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népszeriiek a diakok korében. Ezek a programok is osztalyszinten bonyolédtak (a neves
napokhoz kapcsolodo vetélkeddk, projektnapok).

Osztalyprogramok:

Az osztalyfonokok az osztaly tanuloinak és a szilék igényei alapjan kozds
osztalyprogramokat szerveznek, melyek célja a kozosség Osszekovacsoldsa, kellemes
szabadidds id6toltés. A tanév folyaman minden osztaly szervez autdbuszos kirandulést.

A jarvanyligyi helyzet miatt 2021. majus 10-t61 folyamatosan megvaldsultak.

Feladat:
- atandran kivili programok széles kindlatanak biztositasa
- atanuldk tanulmanyi versenyekre torténd eredményes felkészitése
- sportfoglalkozasok szervezése

- Z0ld Szives programok szervezése

1.3. Iskolin kiviili nevel6-oktaté munka
Az iskoléan kiviil szervezett programok is nagyszerti lehetdséget biztositanak 1j ismeretek
nyujtasara, illetve a nevelémunkara.
A jarvanyligyi helyzet miatt az iskolan kiviili programok nagy része elmaradt.
- Osztilyprogramok: sétak, kerékparturdk, autdbuszos kiranduldsok — részben
megvaldsultak
- Gyermek — sziil6 programok: kozos kirandulas, {6zés, GYESZU-nap - elmaradt
- Muvelddési Kozpont programjai: gyermekszinhdzi eléadasok, Filharméniai
hangversenyek, rendhagyé irodalom és tdrténelem o6rak, meseeléadasok -
elmaradtak
- Varosi Konyvtdr programjai: konyvtarlatogatas, foglalkozas a konyvtaros
vezetésével, iro-olvasé talalkozok - elmaradtak

- Uzemlatogatasok: fleg a tovabbtanulas, szakmavdlasztas segitésére - elmaradtak
Feladat: tovabbra is jo kapcsolatot tartani az iskola partnereivel, kihaszndlni a lehetéségeket
nevel6-oktaté munkéank segitése érdekében. Bizom benne, hogy a kévetkez6 tanévben a

programok megvalositasanak nem lesz akadalya.

A Lazar Ervin Program keretében megvaldsult programok:



Sajnos ebben a tanévben nem volt lehetéség szinhazlatogatasokra. A programok csak online
médon szervezddhettek. fgy is élményhez jutottak diakjaink, de a személyes jelenlét esetén

Osszehasonlithatatlanul nagyobb és maradandobb a hatas.

1.4. Iskolai hagyomanyok, rendezvények

Az intézmény hagyomdanyainak apolasa, ezek fejlesztése és bovitése, valamint az iskola jo
hirnevének megérzése, Oregbitése az iskolakdzdsség minden tagjanak feladata. Az
unnepelyek, megemlékezések a tanulok nemzeti identitas-tudatanak fejlesztése,
hazaszeretetilk mélyitése, az egymas iranti tisztelet, tiirelem alakitiséra, a kozos cselekvés
Oromeére, az 0j k6zosségek formaldsara szolgalnak.

A nemzeti linnepeinkhez kapcsolddd vérosi szintli iinnepi miisorok rendezése felkérés
alapjan torténik a varosi programegyeztetés szerint. A jarvanyiigyi helyzet miatt ezek a
programok sem szervezddhettek meg a hagyoményok szerint.

Ebben a tanévben szervezett varosi program:

2021. 06. 04.: a Nemzeti Osszetartozas napja: a vérosi linnepségen képviseltiik iskolankat.
Az intézményben kialakitott hagyomanyok tiikrozik az iskola arculatat, illetve ezeket a

programokat minden évben varjak is a didkok.

a) Kiemelked6é hagyomanvaink, programjaink, rendezvényeink:

- Tanévnyit6 Unnepély: Unnepélyes hangulati rendezvényiink, szavalatokkal,

zeneiskoldsaink és néptancosaink miisordval megvalésult.

- Tanévzar6 innepély és ballagds: tlinnepélyes hangulati rendezvényiink,

szavalatokkal, zeneiskoldsaink miusoraval, a nyolcadikosok  biicsuzo
Osszedllitasaval. A tanévzaré iinnepség és a ballagas kiilonbszé napokon keriilt
megrendezésre.

- Gyermek-sziild nap: kozos szabadidds program, melyet az EFOP-3.1.5-6s

palyazathoz kapcsolédva keriilt be a munkatervbe: karacsony el6tt az 1. ,,Csaladi
nap”, juniusban a 2. ,,Csaladi nap” keretében. (A Csalddi napok a jarvanyiigyi
helyzet miatt halasztasra kerliltek.)

- [Egeszségnevelési hénap: az egészséges életmoddal kapcsolatos vetélkeddket

szerveztiink, a didkok gyilimélcssalatakat alkottak, plakatokat, rajzokat készitettek

az adott témaban, melyek a folyosokon, osztalytermekben kiallitasra keriiltek.



Ebben az évben elbaddkat nem hivtunk, a program osztilyszinten Kkertlt
megrendezésre.

Iskolahivogatd programok: a beiskolazas sikeressége érdekében a leendd elsd

osztalyos gyermekeknek és sziileiknek lehet6séget nydjtunk arra, hogy
megismerjék a tanité néniket és betekintést kapjanak az iskola életébe. Személyes
jelenléttel torténéd talalkozasokra nem keriilhetett sor. A leendd elsOstknek és
sziileiknek levelek atjan juttattunk el tajékoztatod prospektust, jatékos feladatokat,
kézmiives foglalkozasokhoz segédanyagokat.

Ovifoci foglalkozasok: az évoda-iskola atmenet megkdnnyitéset is szolgaljak ezek

a foglalkozasok, ovodas gyerekek elsé osztalyos tanulokkal egylitt vehetnek részt
a programokon heti rendszerességgel. Az 6vodasokat ebben az évben nem tudtuk
bevonni ezekbe a foglalkozasokba.

Zeneiskolai hangversenyek: hagyomanyos rendezvénylink a Mivelddési

Kozpontban megrendezésre keriild hangversenyek, a félévi és tanév végi
hangversenyek. A hangverseny elmaradtak. Zeneiskoldsaink a tanév folyaman
szinvonalas musorokkal szerepeltek a tanévnyito, tanévzard linnepségeken €s a
ballagéson.

Z061d szives programok: kirandulasok, tirdk szervezése, kreativ karacsonyi program

(kézmiives délelétt), vetélkeddk, rajzversenyek szervezése a programjuk. Ebben az
€vben osztalyszinten valdsulhattak meg.

A Didkoénkormanvzat rendezvényvei:

Hagyomanyos programjaik: Iskolai farsang, ,,Ki a legjobb el6add?”- verseny. Ezek
a programok is osztalyszinten szervezédtek.

Emléktira oktober 6-an: csapatverseny, a tura allomasai a varos kiilonb6z6 pontjai,

melyek kapcsolhatok az oktober 6-i eseményekhez, ezeken kiilonb6z6 feladatokat
oldanak meg a csapatok, és pontokat gy(ijtenek. Ezt a programot junius 4-re
halasztottuk, a feladatok is ehhez a datumhoz igazodtak. A diakok nagyon élvezték
a versenyt, sikeres program volt.

Sajat szervezésl versenvek:

o alsdsok komplex tanulmanyi versenye (3 fordulds) - megvalosult

o Jaszsagi helyesird verseny iskolai forduldi - megvalosultak

o szdvegértési verseny a kompetenciamérés elokészitésére - megvaldsult
o sportversenyek — hazi bajnoksagok — elmaradtak, a tanév végén

szerveztiink sportnapot.



Feladat: iskoldnk hagyoményainak megérzése, az iskola arculatat meghatarozé hagyomaényos

programok beépitése a munkatervbe.

1.5. Mérések-értékelések tapasztalatai (eredmények elemzése, értékelése, sziikséges
intézkedések, beavatkozasok)

A pedagoégiai programban kiemelten megfogalmazott célunk, hogy tanuldink kulcs-

kompetencidit, onismeretét altalanos iskolai tanulmanyaik végére olyan szintre fejlessziik,

melyek segitségével képessé valnak kozépiskolai tanulmanyaik folytatasara, majd felnott

allampolgarként a tarsadalomba valé beilleszkedésre, aktiv allampolgari életre, Gnmegvalosi-

tasra, a sikeres tovabbtanulasra.

Also tagozatos eredmények:
Alsé  tagozaton, negyedik évfolyamon évekkel ezeldtt megsziint az orszagos
kompetenciamérés, igy intézménylinkben Aallitunk ossze félévi illetve évvégi felmérd

feladatlapokat, melyek segitségével elemezziik a tanulmanyi munkat.

A tanitok beszamoloikat kiegészitették még:
e az osztalyokban tanulé didkok jellemzésével, az osztaly 6sszetételének adataival
e az osztdly eredményét tantargyanként, illetve 6sszesitett tanulmanyi atlagdval
e tantargyanként a felmérés eredményét feladattipusokra bontva elemzik, meghatarozzak
a fejlesztendo teriileteket
e a tapasztalatok szerint terveznek modszertani fejlesztést az elkdvetkezends félévre,

tanévre.

Legfontosabb szempontjaink a méréseknél, értékeléseknél:

e a tanulok személyiségeinek komplex fejlesztése, a nevelés-oktatds hiinytalan
megvalosulasa

e atanulok €letkori jellemzdinek, 6nmagukhoz mért fejlédésének figyelembevétele

e minden tanulénak egyéni képessége szerinti, differencialt, egyénre szabott feladatot
adjunk

e mindenki egyenl6 modon részesiiljén a lehetdségekbol, a tanulok érdekei keriiljenek
elotérbe

¢ alakuljanak ki a biztos alapkészségek.



Felsé tagozat: Az orszagos kompetenciamérések eredményeinek elemzése
A 2019-2020-as tanévben elmaradtak a kompetenciamérések.

A mérési eredmények adatai 2019-ben:

Atlageredmények
Atlageredmény (megbizhatésagi tartomany)
o ) Képzési Az elsf viszonyitasi A masodik viszonyitasi
Mérési terillet | Evfolyam | ¢ o A Orszagos csoport csoport
telephelyen
Neve Eredménye Neve Eredménye
. Kis
Alt. isk 1535 1495 Vérosi 4lt. 1476 vérosok 1449
©T 1(1501;1580) (1494;1496) isk. (1475;1478) P (1446;1452)
Matematika —
Ki
SiL sk 1528 1624 Vérosi alt. 1599 vérol:ok 1571
T | (1474;1589) (1623;1625) isk. (1597;1600) 4t isk (1568,1574)
. Kis
4t isk 1483 1499 Varosi &lt. 1481 vérosok 1449
T (1430;1549) (1498;1500) isk. (1480;1483) 4t isk (1445;1452)
Szévegértés ._ -
st isk 1471 1608 Varosi alt. 1583 y é::ok 1554
T [(1395;1543) (1607;1610) isk. (1582;1585) At isk (1551;1558)

A telephely eredménye a tanulok CSH-indexének tiikrében

A tényleges eredmény a varhatdhoz képest
A megfeleld képzési
Mérési teriilet Evfolyam Képzési forma Orszégos regresszio formaftelepliléstipus
alapjan telephelyeire illesztett
regresszié alapjan
6. 4. isk, © Q
Matematika
8. alt. isk. @ @
6. 4. isk. (] (]
Szdvegértés
8. alt. isk. @ @
o A telephely eredménye szignifikdnsan magasabb a varhaténal
=] A telephely eredménye nem kiildnbozik szignifikdnsan a varhatétol
e A telephely eredménye szignifikdnsan gyengébb a varhatonal




Orszagos kompetenciamérések osszesitett eredményei a FIT-jelentések alapjan

2013-2019
Orszagos atlag

Meérési teriilet: MATEMATIKA

Ev 6. évfolyam 8. évfolyam
Orszagos atlag Telephely Orszagos atlag Telephely
2019. 1495 1535 @ 1624 1528 ®
2018. 1499 1481 @ 1614 1583 @
2017. 1497 1579 @ 1612 1667 @
2016. 1486 1618 @ 1597 1584 )
2015. 1497 1540 @ 1618 1682 ©
2014. 1491 1469 @ 1617 1730 ©
2013. 1489 1616 @ 1620 1659 @

Az Osszesitd tablazat adataibol lathatd, hogy a matematikai kompetenciamérések orszdagos
atlaga az elmult hét évben stagnalast mutat, szignifikdns javulds nem tapasztalhaté a
felmérésben részt vevo, 6. és 8. osztalyos didkok teljesitményében, 2019-ben a 8. évfolyam
tanuldi teljesitettek a varhatonal gyengébben. Itt a tanulok Osszetétele, képességeik, a
tanulashoz ¢€s a felmérésekhez valo viszonyuldsuk hatassal volt az eredményekre.

Iskolank eredményei 6. évfolyamon az orszégos atlagnidl négy alkalommal szignifikdnsan
jobbak, egy alkalommal (2014-ben) kissé gyengébbek, de az elmaradds mértéke nem jelentSs.
8. évfolyamon a mérési idészakban harom alkalommal jelent6sen jobban teljesitettek tanuloink,
harom évben (2016-ban, 2017-ben, 2018-ban) maradnak el kissé az orszagos atlagtdl, de nem

jelentdsen.
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Orszagos kompetenciamérések dsszesitett eredményei a FIT- jelentések alapjan
Kis varosok altalanos iskolaja

Mérési teriilet: MATEMATIKA

Ev 6. évfolyam 8. évfolyam
Kis varosok | Telephely Kis varosok Telephely
altalanos iskoldja altalanos iskolaja

2019 1449 1535 © 1571 1528 @
2018. 1443 1481 @ 1558 1583 @
2017. 1442 1579 © 1551 1667 @
2016. 1442 1618 @ 1542 1584 @
2015, 1457 1540 @ 1564 1682 @
2014. 1455 1469 @ 1575 1730 @
2013. 1445 1616 @ 1570 1659 @

A tablazat Osszesitett adataibol latszik, hogy iskolank tanuldinak eredményei matematika
kompetenciamérésbol —2016. év 8. évfolyamat és a 2018. évet kivéve, és a 2019-es 8. évfolyam
eredményeit kivéve — minden évben és mindkét évfolyamon szignifikinsan jobbak, mint a
hasonlé helyzetii kisvarosi altalanos iskolakban.

A telephely eredménye a tanul6k CSH-indexének tiikrében

Ev 6. évfolyam 8. évfolyam
Orszagos regresszid A megfeleld. Orszagos A megfelel§
alapjan k"pzfl,sp‘f:égules' regresszi6 alapjan kepzf’;‘sizules'
2019. (@ ) (@) ©
2018. ) &) ®
2017, G ©® © ©)
2016 @) © @) ®
2015 @) @) @ (@)
2014 ) &
2013 © & & ©

Tanul6ink minden évben szinte teljes 1étszamban visszahozzak a kitoltott tanuldi kérdodiveket.
A kérdésekre adott valaszokbodl elemezhetd a didkok csaladi kérnyezete, csaladi hattere. Az
évenkénti jelentésekben kimutatasra keriilnek az eredmények a tanulék CSH-indexének
figyelembe vételével. A matematika kompetenciamérés teriiletén a tanuldk csaladi hattérindexe
alapjan varhat6 eredményekhez képest iskolank eredményei a legtobb esetben szignifikansan

magasabbak. Néhdny esetben nem kiilonboznek Iényegesen sem az orszagos regresszi6 alapjan,
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sem a megfeleld képzési-, illetve telepiiléstipusban (2014. 6. évfolyam, 2016. 8. évfolyam,
2018-2019-ben 8, évfolyam).

Orszagos kompetenciamérések osszesitett eredményei a FIT- jelentések alapjan
2013-2019
Orszagos atlag

Meérési teriilet: SZOVEGERTES

Ev 6. évfolyam 8. évfolyam
Orszagos dtlag| Székhely Intézmény | Orszagos atlag | Székhely Intézmény

2019. 1499 1483 @ 1608 1471 @
2018. 1492 1525 @ 1602 1542 @
2017. 1503 1388 ® 1571 1584 @
2016. 1494 1491 1568 1486
2015. 1488 1466 % 1567 1600 8
2014. 1481 1395 @ 1557 1545 @
2013. 1497 1471 @ 1555 1498 @ |

A szovegértési kompetenciamérések orszdgos dtlagai azt mutatjak, hogy a mért idészakban a
6. és a 8. évfolyamon az eredmények stagnalnak: nem tortént sem lényeges javulas, sem rontas.
Iskolank tanuloinak teljesitménye az orszagos atlaghoz hasonld, kissé, de nem jelentds
mértékben, alacsonyabb értékeket mutat. A mérési iddszakban harom alkalommal térnek el
eredményeink Iényegesen az orszagostol: 2015-ben 8. évfolyamon az orszagos atlagnél
szignifikansan jobban teljesitettek a tanuldink, viszont 2017-ben a 6. évfolyamon, 2019-ben a

8. évfolyamon mért eredmények szignifikdnsan alacsonyabbak lettek az orszagos atlagnal.

Orszagos kompetenciamérések dsszesitett eredményei a FIT- jelentések alapjan
Kis varosok altalanos iskolaja
Mérési teriilet: SZOVEGERTES
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Ev 6. évfolyam 8. évfolyam
Kis véarosok Székhely Intézmény | Kis varosok | Székhely Intézmény
alt. iskolaja alt. iskolaja
2019. 1449 1483 @ 1554 1471 @
2018. 1434 1525 @ 1545 1542 @
2017. 1449 1388 ® 1513 1584 @
2016. 1442 91 | 1503 1486 | ()
2015. 1437 1466 @ 1513 1600 @
2014. 1433 1395 @ 1505 1545 @
2013. 1448 1471 @ 1499 1498 @

A Kunhegyeshez hasonl6 kis varosok eredményeihez viszonyitva szvegértésbol a 6. év-
folyamon didkjaink teljesitménye hasonld, kivétel 2016, 2018, amikor szignifikansan jobb lett

az eredményiink. 8. évfolyamon két alkalommal jelent6sen jobb, egy alkalommal jelentésen

gyengébb tanuldink eredménye.

Orszagos kompetenciamérések osszesitett eredményei a FIT- jelentések alapjan
A telephely eredménye a tanulok CSH- indexének tiikrében

Meérési teriilet: SZOVEGERTES

Ev 6. évfolyam 8. évfolyam
Orszagos A megfeleld Orszagos A megfelel6
regresszio képzési/telepiilés- regresszid képzési/telepiilés-
alapjan tipusban alapjan tipusban

2019 @) @) ® @

2018 @) ) @) D)

2017 () )

2016 & © & ©

2015 © © & ©

2014 © © (@) @)

2013 (@) © © ©

A szovegértési kompetenciamérések eredményei a tanuldk csaladi hattérindexe alapjan varhatd
eredményeknek 6. €s 8. évfolyamon egyarant megfelelnek. 2015-ben és 2017-ben 8.

évfolyamon, 2018-ban a hatodik évfolyamon szignifikdnsan jobbak az eredmények, ettél
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eltekintve tendencia szertien nem mutathato6 ki rontds vagy javulas sem az orszagos regresszio,

sem a megfelel6 képzési/telepiilési tipusban.

Osszegezve: minden kompetenciateriileten sziikséges a pedagoigiai programunkban

megfogalmazott feladatok megvalésitasa:

A tanuld a tanitds-tanulds aktiv résztvevdjévé valjon. Onallé tanulasi,
problémamegoldd, dontéshozatali képességiik kialakitésa, kritikus gondolkodasuk,
kreativitdsuk, kezdeményezOkészségiik fejlesztése, az informdcidoszerzés- és
rendszerezés gyakorlasa, valamint az ismeretek egyre magasabb szinten torténd
integréalésa.

Fontos, motivacids tényez6 az elvont iskolai tudaselemek kdvetkezetes dsszekapesoldsa
a didkok napi tapasztalataival és az életkoruknak megfeleld gyakorlati feladatokkal.
Sziikséges az élmény és az 6rom hozzakapcsoldsa a tanulds folyamatédhoz, valamint a
didkok egyéni érdeklodésének és haladasi iitemének lehetség szerinti figyelembe
vétele.

A készségfejlesztés hatékonysagat el6segitik a kommunikéacios és kooperaciot igényls
csoportos munkaformak beemelése az oktatasi-nevelési folyamatba.

El kell émiink, hogy a tantestilet minden tagja érezzen felel6sséget a

kompetenciamérések eredményeiért!

1.6. Szakmai innovacio

Napkozi Erzsébet tabor szakmai tervének elkészitése
Az EFOP - 3.3.5-17-2017-00031 palyazat szakmai tervének elkészitése
korszer(i pedagégiai modszerek alkalmazésat segité Iskolai K6zosségi Program
Kisérleti megvalésitasa a Karcagi Tankertileti Kézpontban
Az EFOP - 3.1.5-16-2016-00001pélyéazat szakmai anyaganak elkészitése
A tanul6i lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa
Az IKCST 2020-2023 elkészitése

Hatartalanul palyazat szakmai anyagéanak elkészitése

1.7. Ellenérzések teriiletei és tapasztalatai

A bels6 ellenérzést a munkatervben meghatarozott tervezet alapjan végeztiik:
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Ellenérzés teriilete

' Az ellenérzés kiemelt

szempontjai

Az ellenérzés tapasztalatai

munkavédelmi szemle
épiiletek, irodak,
tantermek elGkészitése

a tanitasra

megfelelés a balesetmentes

munkavégzés feltételeinek

Tanév elején az intézmény minden |
teriiletén megfeleltek a feltételek a
balesetmentes munkavégzéshez. A
tanév soran az ellendrzés
folyamatosan tértént. Minden
dolgozonak koételessége volt jelezni,
ha balesetveszélyes koriilményt,
helyzetet észlelt.

Feladat: a kovetkez6 tanévben is
folyamatosan biztositani a
balesetmentes munkavégzés

feltételeit.

termek dekoraldsa

szakszerl szemléltetd
anyagok izléses dekoracio,
a termek, folyosok

tisztasaga

Folyamatosan ellendriztiik a
tantermek, folyosok dekoracidit. Az
alsos tantermek kiemelten szépek,
hangulatosak.

Feladat: folyamatos ellen6rzés, jelzés

a megallapitasokrol.

naplok, torzslapok
kitoltése,
osztalystatisztikak

elkészitése

az adatok pontos kit6Itése
zaradékok pontos
hasznalata,

tanmenetek és tanitasi orak
megfelelése, a naplok
pontos vezetése,

szaktargyi érdemjegyek

szama

A naplokat az intézményvezets-
helyettesek folyamatosan
ellendrizték, a hibakat,
hidnyossagokat a pedagégusok
javitottak.

Feladat: az E-naplé naprakész
vezetése. A pedagdgusok az
adminisztraciés munkakat még
nagyobb figyelemmel végezzék,

lehetéleg hiba nélkiil.

munkak6z6sségi és
didkonkormanyzati,

z0ldszives

az intézmény pedagogiai

programjaval és a tanév

A munkatervek a megadott
szempontnak megfeleléen

elkésziiltek.
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| munkatervek munkatervével vald Feladat: a k6vetkez6 tanévben az
Osszeallitasa 0sszhang ellendrzés hasonlé médon térténjen
meg.
tanmenetek, | tanterveknek valé A tanmeneteket, foglalkozasi

foglalkozasi tervek,
fejlesztési tervek

elkészitése

| megfelelés, didaktikai és
szaktudomanyos
szempontok
érvényesiilése, heti és éves

oraszamok

terveket, fejlesztési terveket az
intézményvezeté-helyettesek
ellenérizték, észrevételezték a
hibdkat, hianyossagokat, melyek
javitasra keriiltek.

Feladat volt: a tanmenetek feltoltése
az E-napléba.

Feladat: a kovetkez6 tanévben az
ellenérzés hasonld médon térténjen

meg.

iskolai rendezvények,
programok

elbkészitése

a programok megfelel6
elokészitése a sikeres

megvalositas érdekében

Az iskolai programoknak,
rendezvényeknek a kialakult
hagyomany szerint feleldsi vannak,
6k feleltek a programok
elokészitéséért, lebonyolitasaért,
koordinaltak a munkatéarsak
tevékenységét. A rendezvények
tervezésekor egyeztettek a
vezetdséggel. A programok nagy
része a jarvanyiigyi helyzet miatt
elmaradt.

Feladat: a kovetkez6 tanévben az
iskolai programokat, rendezvényeket

a kialakult szokas szerint szervezziik.

oralatogatasok

az oralatogatasok
értékelésének szempontjai

szerint

Az dralatogatasok tapasztalatai
pozitivak.
Feladat: a pedagogusok legalabb

felénél orat latogatni.
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ligyeletesi rendszer

ellendrzése

az tigyelet terv szerinti

megvalosulasa

| A tanév elején kialakitjuk az

tigyeletesi rendszert. A sziilok
igényei alapjan mar reggel hét oratdl
igyeletet tartunk, illetve délutan fél
otig. Az ligyeletet gy szerveztilk,
hogy az iskola egész teriiletét lefedje.
Feladat: a hidnyz6 pedagdgus helyett
szervezzilk meg, hanem az ligyelet

helyettesitését is.

étkezések

az étkezés, a terités
kulturaltsaga, az étkezo
tisztasaga, a tanuloi
fegyelem az étkezés ideje

alatt

A rendszeres ellen6rzés megtortént,
az étkeztetések megfelel6en

torténtek.

a 8. osztalyos tanulok

a tanév rendjében

A 8. osztalyosok palyavalasztasaval,

tovabbtanulasanak meghatéarozott hataridok tovabbtanulasaval kapcsolatos
elokészitése betartasa tennivaloinkat nagy koriiltekintéssel
végeztik.
tankonyvrendelés a helyi tantervnek valo A tank&nyvellatas problémamentes
megfelelés, Uj tankdnyvek | volt.
bevezetésének
indokoltsaga
hianyzasok a hianyzasok pontos A sziikséges intézkedések
vezetése, Osszesitése, megtorténtek.
felszolitasok igazolatlan
hianyzas esetén
kompetenciamérés lebonyolitas Az eloiras szerin megtortént, a
mérések rendben lezajlottak.
osztalykirandulasok tervek, programok, Az osztalyok szervezése szerint

lebonyolitas

problémamentesen torténtek.
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rTl;éI‘i karbantartasi a munkdk mindsége €s | A tervezés megtortént, a munkalatok

munkak

szakszeriisége, hatarid6k elkezdddtek.

betartasa

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Statisztikai mutatéok: tanuléi létszamadatok

(a tdblazat adatai tartalmazzak)

2.2. Tehetséggondozas

Nevel6testiiletiink tudatosan figyel arra, hogy minden tanulé megkapja azt a

foglalkoztatasi format, amelyben képességeit fejleszteni tudja, és a tandrai

elfoglaltsagon kiviil is sikerélményhez juttatja. Fontosnak tartjuk a tehetséges tanulok

kiemelkedd képességeinek felismerését, érdeklddési korének feltarasat.

Ebben a tanévben a Pedagdgiai Szakszolgdlat munkatirsa a negyedik és 6todik

¢vfolyam tanuléi korében végzett tehetségfelmérést. A program tapasztalatait értékelte

és megbeszélte az érintett osztalyfonskokkel.

A tehetséggondozas egyik szintere a tanitasi Ora, ahol a pedagégusok
differencialt dravezetést alkalmaznak, egyénre szabott feladatokkal fejlesztik a
tehetséges tanulokat. Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben foglalkozhatnak,
projektet készithetnek, gytijté- és kutatdmunkat végezhetnek. Lehet6ségiik
nyilik kiilonb6z6 a tanulméanyi versenyeken, palydzatokon, sportversenyeken
valé megmérettetésre.

Hagyomanyos iskolai versenyeink: komplex alsés tanulmanyi verseny,
nyelvtan-helyesirdsi verseny (3-8. évfolyam), olvasés — szovegértési verseny (5-
8. évfolyam), vers- és mesemondé versenyek, rajzversenyek (1-8. évfolyam).
Ezeken kiviil a vérosi, teriileti, megyei és orszagos versenyeken is sikeresen
szerepelnek. A sport teriiletén kézilabda (ERIMA program) és labdartigas
(Bozsik-program) sportdgban mutathatjak meg tehetségiiket.

A legjobb megyei és orszdgos eredményt elért didkjaink polgirmesteri
fogadason vehetnek részt sziileikkel egyiitt, ahol a tanuldk és a felkészitd
pedagoégusok oklevelet kapnak. (2020-ban és 2021-ben a jarvanyiigyi helyzet
miatt ez a rendezvény is elmarat).

Nyolcadik osztalyos tanuldinknak tovabbtanulasra felkészité foglalkozasokat
tartottunk matematikdbol, magyar nyelv és irodalombol. Ezeken a kdzépiskolai

kozponti felvételire készitjiik diakjainkat.
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2.3. Kiilonleges bandsmod, esélyegyenloség

Kunhegyes Varos Onkorményzata Helyi Esélyegyenl6ségi Programot dolgozott ki, amely

2013. junius 25-t61 érvényes és rendszeresen felillvizsgilja. Kunhegyes Varos

KépviselStestiilete altal elfogadott Kozoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervben

foglaltaknak megfelel6en végezziik az esélyegyenléségi munkat, ennek megfeleléen:

- az iskolai pedagogiai gondolkodas kozéppontjaba allitjuk a gyermekveédelmi
tevékenységet

- napkozit, tanuldszobat miikodtetiink

- az ismeretek nyujtdsa sordn a tanulok egyéni képességeit, sajatos nevelési igényét,
koriilményeit maximalisan figyelembe vessziik

- az ¢értelmileg enyhe fokban sériilt tanulék szdmara eltérd tantervli kiilonnevelt
gyogypedagodgiai tanulécsoportot miikodtetiink

- az integracié segitésére a nemzeti etnikai kissebség iskolai oktatdsénak iranyelvei
alapjan dolgozunk
tehetséggondozd ¢s felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink, melyek az egyéni
képességek kibontakozasat, valamint a lemaraddk felzarkozasat szolgaljak, ezzel

biztositjuk a tehetséges és hatranyos helyzett tanuldkkal valé egyenrangu torédést

A Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Intézkedési Tervben foglaltaknak megfeleléen kiemelt
feladatként kezeljiik:
o A HH-s, HHH-s tanulék pontos nyilvantartasat, az egyes évfolyamokon az
osztalyok kozotti HH-s arany jogszabalyi megfelelését
o az iskolai teljesitmény javitdsat célzo intézkedéseket a HH-s, HHH-s
gyerekek iskolai sikerességének javitasat
az érettségit add tovabbtanulési utak megerdsitését

a HH-s, HHH-s tanuldk iskolai hidnyzasanak csdkkentését

o o0 o

a HH-s HHH-s tanuldk napkozis és tanuloszobai részvételének novelését

a HH-s, HHH-s tanulék tanéran kivilli programokban vald részvételi

o

ardnyanak javitasat

o azintegraciot segité médszertani megljulas elosegitéset.

o az egyéni igényekhez igazodd tanuldsszervezési eljarasok, modszerek
alkalmazasét a tanorakon,

o modszertani megujulast biztositoé tovabbképzéseken valo részvételt,
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személyes ¢és szocidlis kompetenciakat fejleszté szinterek bovitését;

programok, tevékenységek beemelését;

az orszagos kompetenciamérések eredményeinek javitasat, az orszagos atlag

elérését

a tanuloi motivacio kiszélesitését

a mentori haldzat mikodtetését.

A jovobeni célok koziil az eddigi fejlesztések megtartdsa mellett, az egyik legfontosabb a

felzarkoztatd, kovetkezetes €s magas szakmai szinvonalt munka, mely eldsegiti a kompetencia

alapu tudas megszerzését a HH és HHH gyerekek szdmara is.

o Hatranvkompenzacio:

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa sordn, a tanuldk szocidlis koriilményeinek

feltérképezésekor korvonalazodik, hogy kik azok a gyerekek, akiknek csaladi

hattere nem mindig képes biztositani azokat a feltételeket, amelyek a gyermek

fejlodéséhez szikségesek.

A segitségnyujtas lehet6ségei:

Toreksziink arra, hogy ezek a gyerekek igényeljék a de€lutdn 16 oraig
tartd foglalkoztatast, igy szabad idejiik egy részét is szervezett
koériilmények kozott tolthetik.

Téjékoztatjuk és segitjiik a sziiloket a kiilonboz6 tamogatési lehetdségek
igénybevételérdl.

A szocidlis hatranyokkal kiizdé gyerekeknél kiemelt figyelmet forditunk
a palyaorientécid, a tovabbtanulas kérdésére.

A kulturalt viselkedés szabalyait minden szinten kozvetitjik és
megkdveteljik tanuldinktol.

Konyvtarunk szolgaltatasaival, rendhagyo orakkal, egyéb programok
szervezésével igyeksziink a kulturalis hatranyokat csdkkenteni.
Figyelemmel kisérjiik azokat a palydzati lehetdségeket, amelyek a
tamogatasra szorulé gyermekek segitésére iranyulnak. Pl. Utraval6
palyazat keretében segitik pedagogusaink a tamogatott tanuldkat
tanulmanyi eredményeik megtartasaban, javitdsaban.

A gyerekek életkoranak megfelelé szinten prevencios tevékenységet

latunk el, csokkentve a kdros szokasok kialakulasat.
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A korszerli és egészséges életvezetéshez nyujtunk ismereteket
tanitvanyainknak.

Egészségiigyi szlirdvizsgalatokat, felvilagosité eldadasokat szerveziink.

Az érintett tanulok szamadra kiilondsen fontos a tanérai differencialt foglalkozas.

Felzarkoztatasukhoz a tanoran kivilli korrepetdlasok, specialis, egyéni

foglalkozasok nyujtanak segitséget, és lehetévé teszik a hatrany minimalizalasat

vagy lehetdség szerinti megsziintetését.

Csoportbontast alkalmaztunk az idegen nyelv és az informatika orakon. Az

évfolyam Osszetétele és az igények alapjan matematika és magyar nyelv és

irodalom o6rakon is bontott csoportokban tanitottunk.

Az eredményesség érdekében rendszeresen kapcsolatot tartunk a sziil6kkel

(beszélgetés, csaladlatogatasok, sziildi értekezletek, fogadonapok, nyilt tanitasi

napok).

o Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldkkal kapcsolatos intézkedések:

Fontos kisziirni, kik azok a tanuldk, akik lemorzsoloddssal veszélyeztetettek.

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuld — a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011.

évi CXC. torvény 4. § 37. pontja értelmében — az a tanuld, akinek az adott

tanévben a tanulmanyi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a

megel6z0 tanévi atlageredményéhez képest legalabb 1,1 mértékii romlast mutat,

és esetében komplex, rendszerszintii pedagdgiai intézkedések alkalmazasa valik

szlikségessé.

Iskolankban a tanév végén 18 érintett didkot tartunk nyilvan (az érintett tanulok

10,9 %-a) Megvizsgaltuk, milyen okokra vezethet6k vissza a problémdk. A

kovetkezd szempontokat vettiik tfigyelembe:

egy vagy tobb tantargybdl elégtelen osztalyzat

magatartds értékelésénél, mindsitésénél rossz (2) mindsitést kapott
szorgalmaénak értékelésénél hanyag (2) mindsitést kapott

igazolt €s igazolatlan hianyzasok szdma

kiemelt figyelmet igényld tanuldk (a kiemelten tehetséges tanuldk
kivételével)

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 tanuldk.

Ezekre a tanuldkra fokozottan figyeliink.
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Az EFOP-3.1.5-16 ,A lemorzsoldédassal veszélyeztetett intézmények
tamogatasa” cimil kiemelt program az iskolai lemorzsolodds megelézésének
tamogatasa (ILMT) projekt harom évében megoldottuk a palyazat feladatait,
melyre az elsé évben 3 fés mikro-csoport alakult, ami a masodik évben tovabbi
3 fovel boviilt, és kiegésziilt az atmenetek muhelymunkan részt vevo
intézményvezet6-helyettessel. Kidolgoztuk a rovid és kozéptava cselekvési
tervet, IKCST 2020-2023. Ebben a tanévben feliilvizsgéltuk, atdolgoztuk, és

kiterjesztettiik a Tiszagyendai Altalanos Iskolai Tagintézményre.

SNI ellatés:

A sajatos nevelési igényl tanuldok egy részének nevelése-oktatasa integralt
keretek kozott torténik: 20 tanuld. A tanorai differencialt foglalkozasokon tal a
szakvéleményben el6irt rehabilitcios foglalkozdsokon vettek részt. Ezeket az
orakat a Kisujszallasi Kadas Gydrgy Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
EGYMI és Kollégium utazé gydgypedagdgusa latta el. Orommel vettiik, hogy
ebben a tanévben is biztositott volt logopédus szakember.

Intézményilinkben enyhe értelmi fogyatékos tanulok szamara eltérdé tantervii
kilén nevelt gydgypedagogiai tanulocsoport is mitkédik 11 tanuléval. Ebbe a
csoportba Tiszagyendardl és Abadszaldkrol, Tiszaroffrol is jar be tanulo.
Gondot jelent, hogy jarvanyiigyi helyzet miatt az elmult tanévben és ebben a
tanévben is csak dokumentumelemzés alapjan adott ki a Szakért6i Bizottsag
szakvéleményt. gy a személyes vizsgalat hianyaban statuszuk véltozatlan

maradt, az allapotromlast jelzéstink ellenére sem tudtdk megéallapitani.

2.4. Szocialis kompetencia fejlesztése

A személyes, értékalapt, személyek és kultrak kozotti parbeszédre nyitott szocialis é€s

allampolgari kompetencidk a harmonikus életvitel €s a kdzossé€gi beilleszkedés feltételei.

Feloleli a magatartds minden olyan formajat, amelynek révén az ember hatékony és épitd

moddon vehet részt az egyre soksziniibb tarsadalmi €s szakmai életben, tovabba ha sziikséges,

képes a konfliktusok megoldésara.

Tanuldink eltérd szociokulturdlis kornyezetb6l érkeznek, kiilonb6zé csalddi hattérrel

rendelkeznek, mas-mas viselkedési mintakkal talalkoznak.
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A szociélis kompetencia fejlesztésére a tanitasi 6érdk mellett nagyszer( lehetdséget adnak a
szabadid6s tevékenységek, kozds osztalyprogramok, sportprogramok, kiranduldsok, nyari
taborok. Tanitdsi 6rakon egyre nagyobb ardnyban alkalmazzdk pedagdgusaink a kooperativ

tevékenységi forméakat.

Mindezek sordn gyermekek felfedezhetik a kézbsen végzett munka 6romét, a segitségadas
kiilonboz6 formait, kozosen formalhatjdk véleményiiket. Igy aktivitdsukat teljes intenzitdssal

kibontakoztathatjak, megtanuljak a hatékony egyiittmiikdést.

2.5. Tanuléi hidnyzas, annak kezelése
A tanul6i hianyzasokat folyamatosan figyelemmel kisérjilk. Az igazolatlan hidnyzasra azonnal
reagalunk a jogszabdlyban eléirt médon. A hidnyzasok tilnyomé tébbségben eddig jellemzéen
betegségek miatt tortétek.
A jarvanyiigyi helyzet kiilonleges helyzetet teremtett ezen a teriileten is. A haziorvosok — a
Jogszabalynak megfelelSen, a sziilok altal telefonon jelzett tiinetek alapjan 10 napra kiirtak a
tanulokat, ami a helyzet miatt valoban indokolt volt. 2021. 4prilis 19-t61 el kellett fogadnunk a

sziil6i igazolasokat. Igy ett6] a datumtol tanév végéig igazolatlan hianyzas nem keletkezett.

2.6. Tanuléi kizosségek egyiittmiikédése, DOK
A didkonkormanyzat a tanulok 6niranyito, dnszervezd kozossége, melynek keretében a tanulék
(a munkdjukat segitd pedagogus irdnyitasaval) sajat fejlettségiiknek megfelelé szinten 6nalldan
intézik ligyeiket.
Feladataink e teriileten:
- olyan koz6sség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat sikereire, értékeli mas
kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait,
- akozosség iranti feleldsségérzet kialakitdsa, fejlesztése,
- aziskolai hagyomanyok apolasa, (ij hagyomanyok teremtése,
- legyen a feleldsi megbizatasok vallalasanak rangja, értéke,
- atanuldi és didkjogok mélyebb megismerése és alkalmazisa mind a didkok, mind a
tantestiilet részér6l.
Intézményiinkben jol miikodik a didkénkormanyzat. J61 kialakult hagyoményaik vannak.
rendezvényeik szinvonalasak és sikeresek. Bizunk benne, hogy a kovetkezé tanévben minden

betervezett rendezvényt meg tudunk tartani.
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2.7. Kornyezet és egészségtudatos nevelés

Iskolankban a k&rnyezeti nevelésnek és az egészségnevelésnek t6bb évtizedre visszanyulo

hagyoménya van. Tanul6ink testi-lelki egészségének fejlesztését iskolankban kiemelt

feladatként kezeljik.

[ 4

iskolank arculatit is meghatrozo sporttevékenységnek. A programok a naptari {itemterv szerint

tervezettek. Maradéktalan megvaldsitasukat a jarvanyiigyi helyzet akadalyozta.

3. Eredményesség

3.1. Tanulmanyi mutatok (magatartas-szorgalom; tantargyi atlagok;

lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulék; kiemelkedd (kitiing) tanulményi

eredmények; évismétlések; dicséretek — figyelmeztetések;)

(az adatokat a tablazat tartalmazza)

3.2. Eredményes tovibbtanulas (beiskoldzas, visszajelzések)

3.2.1.

3.2.2.

Beiskolazas els6 évfolyamra

A sikeres beiskoldzds érdekében iskolahivogatd programokat szoktunk
szervezni. Ezeken a foglalkozasokon a leendd elsd osztalyos gyermekek és
sziileik megismerhetik iskolankat, a tanito néniket. Heti rendszerességgel ovifoci
foglalkozasokat szoktunk tartani, ahol az elsdstkkel egyiitt sportolhatnak,
mozoghatnak a gyermekek, amire most nem volt lehetdség.

Ebben a tanévben a jarvanyligyi helyzet miatt levelek Gtjan kerestiik meg a
leendé elsésoket és sziileiket. Tajékoztaté prospektust, jatékos feladatokat, és
kézmiives foglalkozasokhoz segédanyagokat kiildtiink.

A beiratkozas alapjan szeptembert6l két els6 osztalyt tudunk inditani.

Tovabbtanulas, kozépiskolai felvételi eljaras eredménye

A nyolcadik osztalyos tanulok egész tanévben késziiltek a tovabbtanulasra, az
osztalyfénokok tajékoztatokat tartottak a didkok és sziil6k szamdara. A tanuldk a
kozépiskolak nyilt napjai helyett tdjékoztaté prospektusokat kaptak, illetve
bemutatkozé filmet tekinthettek meg.

A tovébbtanulassal kapcsolatos feladatokat a tanév rendjében meghatérozott

hataridok szerint végeztiik.
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A kozponti felvételire felkészitd foglalkozasokon segitettiik didkjainkat
matematika és magyar nyelv és irodalom tantargyakbol. Felvételit irtak, s ezzel
felvételt nyertek valasztott kdzépiskolajukba:
24 16
Arany Janos Tehetséggondozo Programba nyert felvételt:
10 6
Kunhegyesi intézménylinkben két nyolcadik osztaly fejezte be tanulmanyait.

Tovabbtanulasi mutatok:

Gimnazium: 23 16 47%
Szakgimnazium: 11 {6 22%
Szakkozépiskola. 14 6 29%
Nem tanul tovabb 116 2%

(a gyégypedagogiai osztalybol)
Osszesen: 49 16 100%

3.2.3. Eredmények — a tovabbtanuldk tanulodi eldmenetelérdl a kozépiskolak
visszajelzésének bemutatasa
Ebben a tanévben kevés kozépiskolabol kaptunk visszajelzést volt tanuldink
elémenetelérdl. Az el6z6 évek tapasztalata €s az ez évi visszajelzések azt mutatjak,

hogy didkjaink megalljak helyiiket az altaluk valasztott kozépiskolakban.

3.3. Verseny- és palyazati eredmények

(az adatokat a tablazat tartalmazza)

4. Esélyegyenloség
4.1. Esélyegyenloségi mutaték intézményi alakulasa

Feladatunk az intézmény jogszerl, meéltanyos oktatasszervezési gyakorlatanak
fenntartasa. Parhuzamos osztalyok szervezése esetében a HH, HHH tanuléi arany 25%
alatti mértékének megtartasa.

Az els6 osztalyos beiratkozas utdn az osztilyok kialakitasa a HH, HHH statuszd
tanulok ardnyanak jogszabalyi elbiras figyelembe vételével torténik.

A magasabb évfolyamokon a HH, HHH aranyokat folyamatosan végig kisérjiik. Uj

tanulo érkezésekor az osztalyba sorolas az adott évfolyam parhuzamos osztalyainak

25



aranyanak figyelembe véve torténik. Arra is figyeliink, hogy az SNI-s és BTMN-es

tanulok megoszlasa is kiegyensiilyozott legyen.

4.2. A Tankeriileti Esélyegyenléségi Intézkedési Tervben foglaltak végrehajtasara tett

intézkedések

Az intézmény székhelye az Oktatasi Hivatal EFOP-3.1.5-16-2016-0001
azonositoszamu, a Lemorzsoloddssal veszélyeztetett intézmények tdmogatdsa cimil
kiemelt projekt keretében kidolgozott, részletes Intézményi Komplex Cselekvési
Tervvel rendelkezik. Az intézmény Tiszagyendai Altaldnos Iskola Tagintézménye
feladatellatasi helye is hasonl6 eredményességi mutatékkal rendelkezik, ezért az IKCST
dokumentum intézményi szintre valé kiterjesztésével, a dokumentum 4tdolgozasaval
valtottuk ki a hdrom évre sz616 Intézményfejlesztési és Intézkedési Tervet.

Az IKCST-bdl ad6do, a kovetkezd tanévre vonatkozo feladatokat intézményiink beépiti

az éves munkatervbe.

Az TKCST dokumentum modositdsdnak elkészitésével egyidejileg az intézmény
pedagogiai programjat is feliil kell vizsgalni, hatranykompenzéciés feladataink
beazonositdsa és megvaldsitasa érdekében. A Tankeriileti Kozpont és az Intézmény
vezetOségének tagjai kozott folytatott egyeztetés alapjan a pedagdgiai programba, az
intézményi dokumentumokba az aldbbi modositasok keriilnek beépitésre:

- az intézményi célok esélyegyenléségi és tanuldi eredményességi szempontbdl
torténod feliilvizsgalata, Gjra fogalmazasa;

- lemorzsolodas megel6zését szolgald korai jelzd és pedagdgiai tAmogatd rendszer
miikodtetésére vonatkozo elvek, feladatok beépitése;

- ILMT alapt fejlesztés elemei az IKCST dokumentumban foglaltak alapjan;

- esélyegyenlOséget tdmogatdé palyazati lehet6ségek kihasznalasa (Utravald
Osztondijprogram, Csodaszarvas Iskolai Koz6sségi Program, Arany Janos
Tehetséggondozd Program);

- beiskolazast kovetéen a tanulok esélyegyenldségi szempontbél térténd osztalyba
sorolasanak elvei;

- magasabb évfolyamokon az osztalyba, csoportba sorolas elveit, szabalyait kell
megvizsgalni €s atalakitani Ugy, hogy ne kovetkezhessen be a parhuzamos
osztalyok, tanulécsoportok kozotti 25%pontot meghaladé aranykiilonbség a HHH
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vagy SNI tanulok aranyaban. Ennek alapjan kell megfogalmazni az intézményen
belill a feladatellatasi helyek, illetve intézményi szinten az egy évfolyamon 1évé
osztalyok kozotti esélyegyenldségi szempontok érvényre juttatisanak elveit, a
feliilvizsgalat és a sziikséges korrekcié modjait;

- hatranykompenzacios feladatok beazonositasa és megvalésitasanak elvei, modjai;

- szervezetfejlesztés;

- kozosségépités;

- szakmai, mddszertani megujulas lehetséges elemei;

- tanuldszervezet kialakitasara vonatkozé célok;

- az intézmény partneri kapcsolatainak fenntartasa, erdsitése;

5. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikdés, kommunikicio
5.1. Szakmai munkakozosségek, munkacsoportok tevékenysége, egyiittmiikodése
Reészt vesznek az iskola szakmai munkajanak iranyitasdban, tervezésében és
ellendrzésében. A munkakézosségek segitséget adnak az iskola pedagdgusainak
szakmai, mddszertani kérdésekben.
A szakmai munkak6z0sségek feladatai:
- javitjak, koordinaljak az iskoldban folyé nevelé-oktatdé munka szakmai
szinvonalat, mindségét,
- fejlesztik, tokéletesitik szakteriiletiik modszertani eljarasait, javaslatot tesznek a
specialis irAnyok megvalasztasara,
- tamogatjdk a pélyakezdé pedagogusok munkdjat, fejlesztik a munkatarsi
kbzosséget,
- végzik a nevelbtestiilet dltal atruhazott feladatokat,
- kialakitjadk az egységes kovetelményrendszert, felmérik és értékelik a tanulok
ismeretszintjét,
- veégzik a tantargycsoportjukkal kapcsolatos palyazatok, tanulmanyi versenyek
kifrasat, lebonyolitasat, ezek elbiralasat, valamint az eredmények kihirdetését.
Az intézményiinkben miikdé munkakozosségeknek sajatos feladatuk, arculatuk van.
8 munkakozosség miikodik, s ezek mér elnevezésiikben is kiilénlegesnek mondhatok.
Miikddik a tagintézmények kozotti atjarhatosag, kdzds programok, versenyek
szervezeésével. Tevékenységiiket beszamol6ik tartalmazzak.
Munkakdzosségeink:

.»A kompetencia alapi oktatasért” munkakozosség
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- ,,A szilard alapkészségekért” munkakozosség

- A gyermekek 6roméért, a sokoldalu személyiségért” munkakdzosség

- ., Testnevelés” munkakoz6sség

- ,,A mindség biztositasaért, fejlesztéséért” munkakdzosség

- ,.A gyermekek védelméért, az esélyegyenldségért és az integracioért”
munkak6zosség

Tiszagyendan miikédnek:

- A nyelvi és informatikai kommunikacio fejlesztéséért” munkakdzdsség

- ,,Pedagogiai” munkak$zosség

5.2. Nevelétestiileti bels6 tudasmegosztas
Szinterei:
- neveldtestiileti értekezletek
- alsos megbeszélések
- fels6s megbeszélések
- mihelymunkak konkrét témakorok kapesan
mindsitések elott
Ebben a tanévben szorgalmaztuk a pedagégusok egymas kozotti hospitalasat, amit
részben tudtunk megvalositani. nyolc alkalommal keriilt 4 sor, alkalmanként 3-4
kollega részvételével: torténelem 6.a (két alkalom), 6.b, 8.a természetismeret 6.b,
irodalom 3.a matematika 1.b matematika a gyégypedagégiai csoportban. Ezeket az
orakat nagyon hasznosnak talaltak a résztvevok. Egymastdl tanultak, médszertarukat

bovithették. A hospitalasokat a kdvetkez6 tanévben is folytatni szeretnénk.

5.3. Kommunikaci6
A kommunikaciét nehezitette a jarvanyiigyi helyzet.
A Karcagi Tankeriileti K6zpont munkatarsaival telefonon, levelezés utjan, e-mailben
tartottuk a kapcsolatot. A vezetGség rendszeresen szervezett online vezetdi
értekezleteket, melyeken aktualis informaciokhoz jutottunk, és kijeldlésre keriiltek a
kovetkez6 id6szak feladatai.
A sziiloket telefonon, a Krétan keresztill, illetve az osztalyok altal kialakitott digitalis

platformon keresztiil tudtuk elérni. A nevelStestiilet esetében online értekezleteket,
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egyeztetéseket, megbeszéléseket tartottunk. Mikddtek a kiilonbozé Messenger
csoportok. Az iskolan kiviili partnerekkel f6leg telefonon és emailen kommunikaltunk.
A digitalis munkarend id6tartama alatt fokozodtak a nehézségek. Az elérhetdséget

nagyban befolyasoltak a csaladok digitalis felszereltsége.

5.4. Gyakornokok mentoralasa
A 2020/2021. tanévben nem volt gyakornok pedagdgusunk. Harom képesités nélkiili
nevel6t alkalmaztunk az alsé tagozaton. Munkajukat azok a tanitdndk segitették, akikkel

kozvetleniil kapcsolatban alltak.

5.5. Egyiittmiikodés az Intézményi Tanaccsal, Sziil6i szervezettel
Intézménytinkben nincs miik6dé Intézményi Tandcs.
Szilokkel, csaladi hédzzal: sziil6i értekezletek, fogadodrak, forumok, nyilt napok,
személyes megbeszélések, csaladlatogatasok, Gyermek-sziil6 nap, kézos programok a
sziilokkel (célunk, hogy nevel6-oktaté munkénkban legyenek partnereink) — ezek a
hagyomanyos kapcsolattartas formai.
Sziil6i értekezletek: - az elsé évfolyamon az elsé tanitasi napon
- a tobbi évfolyamon: szeptember 1-2. hete
- minden évfolyamon: félévi sziildi értekezlet
- tovabbi értekezletek: sziikség szerint — volt eddig a
hagyomany.
Sziildi értekezleteket ebben a tanévben online modon tartottak az
osztalyfénokok. Ezen kiviil telefonon, a Kréta rendszeren keresztiil, Messenger

csoportokban tartottak a kapcsolatot.

Fogadéorak: a pedagdgusok heti fogad6orait a KRETA rendszerben és az iskola
honlapjan k6zzé tettiik, a megjelolt idépontokban telefonon kereshették a sziilok
a pedagogusokat. Természetesen, ha sziikséges ¢€s halaszthatatlan, mas

idépontban is kereshették az osztalyfondkoket és szaktanarokat.

6. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai
6.1. Egyiittmiikddés a telepiilés intézményeivel
- Miivel6dési Kozponttal: programokon vald részvétel

- Varosi Kényvtarral: programokon vald részvétel, konyvtari 0rak szervezése
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- Kunhegyesi Mikro-térségi Szocidlis Intézménnyel egyiittmikodési megallapodas
alapjan

- Ovodai intézményekkel: egylittmilkodési megallapodds alapjan k6zos programok
szervezeése

- Kozepfoku iskoldkkal: részvétel nyilt napokon, fogadjuk a kézépiskolék képvisel6it
palyavalasztasi tajékoztatok megtartasara

- Pedagdgiai Szakszolgalattal

- Az egészségiigyi intézményekkel: rendszeres kapcsolat az iskolaorvossal, védénével

- A rend6rséggel: sziikség esetén segitségkérés, az iskolarendr bevonssa iskolai
programokba (pl. K6zlekedési nap), eldadas kérése osztalyfonoki orakra

Ezeken a teriileteken is akadalyozott benniinket a jarvanyiigyi helyzet.

6.2. Kozos szakmai feladatvallalas, egyiittmiikidés hazai intézményekkel

- Szakmai kapcsolatok: folyamatosan épitjik a KLIK Karcagi Tankeriiletéhez tartozé
intézményekkel.
Ebben a tanévben a Tankeriilet intézményeinek vezetdivel a vezetdi értekezleteken
kiviil telefonon tartottuk a kapcsolatot. .

- A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Oktatasi Kdzponttal: eldadasokon vald
részvétel, szolgéltatasaik igénybevétele, tanulok részvétele szakértdi vizsgalatokon: a
kért szolgaltatdsokat elhalasztottuk a kovetkezd tanévre (szaktanicsadds —

tantargygondozas, mihelymunkak).

6.3. Egyiittmiikodés civil szervezetekkel, alapitvinyokkal
Civil szervezetekkel csupén alkalmi kapcsolataink vannak: Nagycsaladosok Egyestilete,

Kunhegyesi Sportegyesiilet. Feladatunk ezen a téren a kapcsolatokat béviteni.

. A pedagodgiai munka feltételei

7.1. Személyi feltételek alakuldsa

A személyi feltételek biztositdsa minden tanév el6tt igen nehéz feladat. A nyar elejétdl

folyamatosan hirdettiik a hianyz6 szakokra az 4llashelyeket. Matematika és fizika szakra

nem volt jelentkez6.

A Tiszagyendai Altalanos Iskolai Tagintézménybdl a Székhely Intézménybe attanit
Gytijté Imre kémia, fizika tantargyat

Engedélyezett allashelyek szama:
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Kunhegyesen: pedagogus: 34 16

nevel6é-oktaté munkét segité: 2 £6

Pedagogusok 1étszama:

Kunhegyesen: 34 6
4 6 6raado

4 16 tartdsan tavollévd

Az integréltan nevelt sajatos nevelési igényt tanulok ellatasa a Kisujszallasi Kadas Gyorgy

Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, EGYMI és Kollégium utazé gyégypedagégusaival

megoldott. Ebben a tanévben a logopédiai orakat is kaptunk.

Kunhegyesen egy kollégand latja el az iskolatitkari feladatokat. Rendelkeziink egy

rendszergazdéaval. A kunhegyesi iskolaban négy takaritond tartozik a technikai alloméanyba,

és egy fO karbantartd. Rehabilitacios foglalkoztatasban 2 {6t alkalmazunk, fél-fél allasban.

7.2. Targyi, infrastrukturalis feltételek

A tanulo6i kérnyezetet folyamatosan fejlesztjiik, tanévkezdésre:

a Lehel utca feldli utszakaszt kozuzalékkal szélesitettiik, hogy konnyebb legyen
parkolni

a Lehel utcai kapunal a bejaro toredezett jardajat felszedtiik, 4j burkolatot kapott

két helyiséget atalakitottunk, alkalmassa tettiik kis 1étszamu csoportok foglalkozasainak
megtartasra

az udvar egyenetlen feliiletét kézuzalékkal boritottuk

a Plébania udvara feldli téglakeritést kijavitottuk és lefestettiik

folyamatban van az ebédl6 épiiletének kiils6 felujitasa

a felss épiilet pincéjében karbantartdi miihely és tarolohelyiségek kertiltek kialakitdsra.

A tanév folyamdn az osztalyfénokok és szaktanarok a tanulok, sziilok bevonasaval
dekoraltak, diszitették a tantermeket €s a folyosdkat hogy min€l otthonosabba valjanak.
A folyosék, tantermek hangulata, tisztasaga, esztétikai nevelé hatdsa mindenképpen
pozitivan hat a tanulokra, sziilokre, a hozzank latogatéba érkezdkre és a pedagégusokra
egyarant.

A kiemelkedé tanuléi eredményeket és tanuléi produktumokat bemutatjuk a DOK

falon, folyosdkon, osztalytermekben.
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Az iskolaradién keresztiil, didkfalon, és az osztalytermek hirdetd tablain felhivjuk a

gyerekek figyelmét az aktualis eseményekre, tinnepekre, évforduldkra.

Tarevi feltételeink ebben a tanévben is jelentdsen javultak

Eves koltségvetésbdl szarmazd nagyobb értékii termékek:

- 5 db interaktiv tabla

- 3 db projektor

- 3 db komplett asztali szamitoégép
- 36 db mini tablet

- 35db LEGO Robot

- 1db TEQBALL asztal

- 1 db magasnyomasu moso

- 1 db porszivo (szaraz-nedves)

Szakmai dologi keretbdl vasarolt termékek:

- 3 db sziinetmentes tapegyseég

- 2 dbirodai forgdszék

- 15 db bor hajitolabda

- 3 db fa tablaik6rzo

- 4 db peri6dusos rendszer

- 30 db korzd, 20 db szamologép

- 1 db atfordithat6 kétoldalas magneses tabla
- 1 db keramia acél falitabla 100x100cm

- 1 db keramia acél falitabla 200x100cm

7.3. Szervezeti feltételek (felelésség- és hataskorok szabalyozottsaga, érvényesiilése;
szakértelem és egyenletes terhelés alapjan torténé feladatmegosztas
érvényesiilése)

A tanév tervezésekor igyeksziink betartani az egyenletes leterhelés elvét a
tantargyfelosztas elkészitésekor, illetve a tandran kiviili feladatok tervezésekor.

Ha egy pedagdgusnak tanév kézben gyermeke sziiletik, vagy betegség miatt tartdsan
hianyzik, vagy nyugdijazasa miatt felmentési idejét kezdi tolteni, ezek befolyasoljak

ezt a torekvést, hiszen az iskolai feladatokat el kell latni.
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7.4. A pedagogus tovabbképzési terv megvaldosulasa

Pedagégusaink a kovetkezd tovabbképzéseken vettek részt:

A pedagogusok digitalis kompetencidjanak megujitdsa. IKT eszkozok rendszerti
hasznalata a tanulasi - tanitisi folyamatban - EFOP-3.2.4-16 - Kezdé szintii
tovabbképzés — 30 oras
Benedek Ilona, Fiirjes Judit, Mélypataki Roland, Molnarné Cseppenté Katalin,
Papp Dora, Téthné Babd Szilvia
A pedagégusok digitalis kompetencigjanak megujitasa. IKT eszkdzok rendszeri
hasznalata a tanuldsi - tanitdsi folyamatban - EFOP-3.2.4-16 - K&zéphaladd szinti
tovabbképzeés — 30 oras
Benedek llona, Bir6 Lajos, Bodisné Kota Erzsébet, Bojtok Ibolya, Borbélyné
Acs Erzsébet, Doma Istvanne, Dobi Istvanné, Dr Kissné Borbély Katalin, Dr.
Lakyné, dr. Lévai FEva, Fazekas Gyula, Fiirjes Judit, Gal Ildiké, Holocsi
Hajnalka, Juhisz Irma, Kassayné Karmazsin Eszter, Kat6 Fruzsina, Kiss
Julianna, Kovacsné Lazar Erzsébet Elvira, Kurucz Krisztina, Molnarné
Cseppent6 Katalin, Molndr Nikoletta, Molnar Szilvia, Nanasi Istvan, Papp Déra,
Szab6né Nagy Maria, Szabéné Torok Eva, Tamasiné Acs Judit, Tatai Tibor,
Timéarné Parazs6 Rozalia, Tobidsné Simon Emese, T6th Moénika, Téthné Babo

Szilvia, Vajdané Szabé Aniko, Végséné Lukacs Edit, Zsamboki Arpad

Munkavédelmi képviseld kitelezd képzése
Bir6 Lajos
EFOP-3.1.2-16-2016-00001 ,,A koznevelés modszertani megljitisa a végzettség
nélkiili iskolaelhagyas csékkentése céljabol”
Molnar Szilvia
Bojtok Ibolya
Elmény tanulni!” - Pedagogus felkészités tovabbi pedagogusok szdmara
Dr. Lakyné dr. Lévai Eva
Toéth Monika
Bilinmegel6zés az iskoldban
Juhasz Irma
Ujraélesztés az iskolai oktatasban

Juhasz Irma
33



7.5. Pedagégus életpalya-modell, mindsitési rendszer
Ebben a tanévben két pedagégus mindsitésére keriilt sor: Dr. Kissné Borbély Katalin (a
Bizottsag személyes jelenlétével) és Dr. Lakyné dr. Lévai Eva (online eljarasban)
mindsitési eljarasban a Pedagogus II fokozatot érte el.
Intézményiinkben nincs olyan pedagdgus, aki a pedagogusok mindsitésében és az
orszagos pedagogiai-szakmai ellendérzésben kozremlikodik €s a feladat ellatasara szabad
napot kellett volna biztositani.
A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok:
A 2021. évre tanfeliigyeleti ellendrzésre kijelslték az intézményvezetdt, a
székhely intézményt és a Tiszagyendai altalanos Iskolai tagintézmeényt

ellendrzésre. A tanfeliigyeletre az 6szi idészakban keriil sor.

7.6. Palyazati tevékenység
- Napkozi Erzsébet tabor szakmai anyaganak elkészitése
- Az EFOP - 3.1.5-16-2016-00001palyazat szakmai anyaganak elkészitése
- Hatartalanul palyazat megvalositasa:
o az elmult tanév palyazata a jarvanyligyi helyzet miatt halasztasra keriilt: 2021
julius 5-8-ig sikeresen megvaldsult

o a7. évfolyamos tanulok részére augusztus 24-27-ig kertil sor a kirandulasra.

. A tantervi szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott elviarasoknak és a pedagogiai

programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

8.1. Koherencia a kézponti szabalyoz6 dokumentumokkal

Munkaterviinket az érvényben 1évé jogszabalyi hattér felhasznaldsaval, szabalyzdinak

betartasaval készitettiik el, ezek a kévetkezok voltak:

e A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény

e 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadaséardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

e A nemzeti kznevelésrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szolo 229/2012. (VIIL 28.)
Korm. rendelet

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelete a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a

koznevelésiintézmények névhasznalatarol
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e 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény koéznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi tanuldk iskolai oktatdsanak iranyelve
kiadésarol

e 27/2020 (VIIL 11.) EMMI rendelet a 2020/2021. tanév rendjérol

e Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont utasitdsai, rendeletei

o A Kunhegyesi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola alapdokumentumai

e A 2019/2020-as tanév eredményei, tapasztalatai

8.2. Megfelelés a helyi tanuldi sajatossagoknak (pedagégiai, tanulasszervezési
modszerek, eljarasok céliranyos alkalmazasa)
Intézményiinkben a kdzponti dokumentumokat, utmutatdkat a helyi sajatossagok

figyelembe vételével alkalmaztuk a hatékony neveld-oktaté munka érdekében.

8.3. Az éves munkaterv dsszhangja a stratégiai dokumentumokkal

A munkaterviinket az iskola stratégiai dokumentumainak figyelembe vételével
készitettiik el.

8.4. Az éves szintre lebontott feladatok teljesiilése

A naptari iitemtervbe tervezett feladatok, programok teljesiilését feltilvizsgaltuk, a

kovetkezoket allapitottuk meg:
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’\’UNHEGYE6

Kunhegyesi Altalanos Iskola
és Alapfoku Miivészeti Iskola

Székhely Intézmény

NAPTARI
UTEMTERVE

2020/2021-es tanév
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AUGUSZTUS

Feladat

Hatiridé/idépont

Felelos

Megjegyzés

Kozosségfejleszto
neveldtestiileti nap

augusztus 25.
(kedd)

Intézményvezeto-
helyettesek

Megvalosult

Tantargyfelosztas elkészitése

augusztus 26.
(szerda)

Intézményvezet6
Intézményvezeto-
helyettesek

Megvalosult

Tagintézményi
nevelotestiileti értekezlet:
- osztalyozovizsgak
- azuj tanév
feladatainak
megbeszélése az Eves
munkaterv alapjan
- tantargyfelosztas
ismertetése
- munkakori leirasok
aktualizalasa
- aktualis feladatok

augusztus 26.
(szerda)

Intézményvezeté
Intézményvezeto-
helyettesek

Megvalosult

Tankényvellatassal
kapcsolatos feladatok

augusztus 26 —
folyamatos

Iskolatitkar

Megvalésult

Intézményi tantestiileti
értekezlet:
- baleset-, munka-,
tiizvédelmi oktatas
- intézményi
dokumentumok
modositasa
- éves munkaterv
megbeszélése
- munkako6zosség-
vezetok
megvalasztasa
- aktualis témak

augusztus 27.
(csiitortok)

Intézményvezetod

Megvalosult

Potvizsgik:
- javitovizsgak

augusztus 28.
(péntek)

Intézményvezeto-
helyettesek
szaktanarok
osztalyfonokok

Megvaldsult

Toérzslapok, bizonyitvanyok
és naplok megirasa a
poétvizsga eredményei
alapjan

augusztus 28.
(péntek)

Osztalyfonokok

Megvalosult
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| évkozi tankonyvrendelés

Orarend elkészitése augusztus 31-ig | Intézményvezeté- | Megvalésult

(hétfo) helyettesek
Tanévnyité iinnepség augusztus 31. Intézményvezeté- | Megvalosult

(hétfo) helyettesek

17.00 é6ra 6.-os
osztalyfonskok
SZEPTEMBER
Feladat Hataridé/idépont Felelos Megjegyzés
A 2020/2021-es tanév elsé szeptember 1. Osztilyfénokok | Megval6sult
napja (kedd) Szaktanarok
Ugyeletesi rendszer szeptember 1. Intézményvezeté- | Megvalosult
beinditasa (kedd) helyettesek
Haladasi e-naplék szeptember 1. Osztalyfénokok | Megvalosult
megnyitasa (kedd)
Torzslapok megirasa szeptember 4.
(sziikség szerint) (péntek) |
Tanuléi létszamadatok szeptember 2. Intézményvezeté | Megvalosult
megkiildésének hatirnapja (szerda) Iskolatitkar
a Tankeriileti Kézpont
részére
Miivészeti iskolikban a szeptember 1. Intézményvezeté | Megvalésult
tanév elsé napjanak (kedd)
idopontja
I. Féléves tantargyfelosztas, szeptember 4. Intézményvezeté | Megvaldosult
a munkaiigyi adatok, a (péntek) Intézményvezetd-
tanuloi és osztaly/csoport helyettesek
adatok KRETA rendszerbe
torténd feltoltésének végsd
hatarnapja;
Sziil6i értekezletek szeptember 1-2. | Intézményvezetd | Online médon
- osztialyképviselok hete Osztalyfénokok | valésult meg
megvalasztasa
- SZMK megalakulasa |
Tiizriadé szeptember 3. hete | Intézményvezeté | Megvalosult
| Osztalyfonokiok

KELLO pétrendelések és az szeptember 14. iskolatitkar Megvalosult
SNI fejlesztéeszkozok (hétfo)
kiszillitisanak kezdé
hatarnapja;
A KELLO feliileten az
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rogzitésének kezdd
hatarnapja

Megallapodason alapulé szeptember 14. Intézményvezet6 | Megvalésult
tulmunka esetén a (hétfo) Iskolatitkar
megkotott megallapodasok
fénymasolatanak
megkiildése a Tankeriileti
Kozpont részére;
Eves munkaterv
megkiildésének hatarnapja
a Tankeriileti Kézpont
részére;
KELLO feliileten rogzitett
potrendelések fenntartoi
jovahagyasanak hatarnapja
A munkakozosségek szeptember 14. Munkakézisség- | Megvalosult
munkatervének elkészitése (hétfo) vezetok
Intézményvezetd-
helyettesek
Tanmenetek, szeptember 18. tanitok - | Megvalésult
foglalkozasi tervek, (péntek) szaktanarok
fejlesztési tervek elkészitése, Ellenérzés:
bemutatisa intézményvezeto-
helyettesek
Szakkorok, foglalkozasok, szeptember 21. Intézményvezeto- | Megvaldosult
sportkordk beinditasa (hétfo) helyettesek
munkakozosség-
vezetok
szaktanarok
Pdlyavdlasztast megalapozo szeptember 21. 8.-0s Megvalosult
kompetencidk vizsgdlatinak (hétfo) osztalyfoniokik
megszervezése 8. osztilyosok
szdmadra
az Oktatasi Hivatal dltal
kiadott eljardsrend szerint —
hatdridd elsd napja
EFOP-3.1.5-16- szeptember 235, Intézményvezets- | Elhalasztva a
Lemorzsolodassal... (péntek) helyettesek Jjarvanyiigyi
Helyi kozosségi nap: helyzet miatt
Gyermek-sziilé' csalddi nap
Magyar Didksport Napja Munkakoézosség-
vezetd
A KELLO feliileten a szeptember 28. Intézményvezet6 | Megvalosult
tanuléi statuszokban (hétfo) Iskolatitkar

bekovetkezett valtozasok
rogzithetéségének kezdo
hatarnapja
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| Jeles napok: a magyar | szeptember 30. Szilard Alsés
népmese napja (szerda) alapkészségekért | osztilyokban
| munkakozosség | megvaldsult
Iskolai versenyek szeptember Munkakozosség- | Megval6sult
meghirdetése vezetok
DOK - vezetd
Nevezés megyei, teriileti és szeptember Szaktanarok Megvalosult
orszagos tanulmanyi
versenyekre, vetélkedikre
Jelentkezés a didkolimpiai kiiras szerint Testnevelo Megvalosult
versenyekre tanarok
Oszi kirandulisok, szeptember Osztilyfénokok | Elhalasztva
| strandolasok ,
OKTOBER
Feladat Hatiridé/idépont | Felels Megjegyzés
A KELLO feliileten a oktober 1. Intézményvezeté Megvalosult
tanuldi statuszokban (csiitortok)
bekovetkezett valtozasok
rogzithetéségének ziré
hatarnapja;
Tanuléi létszamadatok
megkiildésének
hatarnapja a Tankeriileti
Kozpont részére
Statisztikai értekezlet oktéber 1. Intézményvezeté- | Online médon
(csiitortok) helyettesek megvaldsult
Osztilyfonokok
Jeles napok: a zene oktober 1. Zenepedagégusok | A zongora és
vildgnapja (csiitortok) furulya
tanszakon a
szolfézs orak
keretében
| megvaldsult
Intézményvezetdi oktober Online médon
értekezlet mgvalosult
Jeles napok: dllatok oktéber 4. Zold Sziv Ifjusagi | Osztalyonként
vildgnapja Természetvédo megvalosult
Mozgalom segité
pedagdgusai
osztialyfonokok
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| UTRAVALO
(")sztiindijprogram
palyazati anyaganak
lezarasa

oktéber 5.

‘ Intézményvezeto-
helyettes (felso
tagozat)

Mentorok

Megvalosult

Szeptember havi
megallapodason alapulo
tillmunka és elrendelt
eseti helyettesités
nyilvantartasanak
Tankeriileti Kézpont
részére torténd
megkiildésének végso
hatarnapja;

Intézményi megemlékezés
az Aradi vértanikrol

oktober 5.
(hétfo)

Intézményvezetd
Iskolatitkar

Megvalo6sult

Jeles napok: az aradi
vértanuk napja

- részvétel a vdrosi
tinnepségen (jarvanyiigyi
helyzettdl fiiggden)

- emléktiira szervezése

oktéber 6.
(kedd)

Osztilyfénokiok
Torténelemtanarok
Munkako6zosség-
vezetd

Osztalyonként
megvalosult

Azon elsé évfolyamos
tanulék felmérésének
hatarnapja, akiknél az
alapkészségek pedagégiai
célu fejlesztését
megalapozoé
Diagnosztikus
fejlédésvizsgalo rendszer
(DIFER) alkalmazasa
sziikséges;

oktober 9.
(péntek)

Osztalyfonokok

Megvalésult

Oktoberi 1-jei statisztika
adatainak feltoltése a
KIR-be

oktéber 15.
(péntek)

Intézményvezetd
Iskolatitkar

Megvalosult

Palyavdlasztast
megalapozo kompetenciik
vizsgdlatanak
megszervezése 8.
osztalyosok szimdra

az Oktatasi Hivatal dltal
kiadott eljardasrend szerint
— hataridd utolsé napja

oktober 12,
(hétfo)

8.-0s
osztalyfénokok

Megvalosult

KIR-be feltoltott OSAP
statisztika megkiildése a
Tankeriileti Kézpont
részére;

oktober 15,
(hétfo)

Intézményvezetd

Megvalosult

Az 0szi sziinet
munkanapjain

oktober 19.
(hétf6)

Osztilyfonokok

Megvalosult
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mlﬁgyeletet igénylé
tanulok létszamanak
felmérésérol a
Tankeriileti Kézpont
értesitésének végséd
hatarnapja;

1. Tanitas nélkiili
munkanap
- Palyaorientacios nap
- A Diagnosztikus
fejlodésvizsgalorendszer
(DIFER) alkalmazisaban
érintett tanulok Iétszama
jelentésének végso
hatarnapja az Oktatasi
Hivatal, ill. tajékoztaté
jelleggel a Tankeriileti
Kozpont felé;

oktober 22.
(csiitortok)

Intézményvezetd
Elsés
osztalyfonokok
Iskolatitkar

Megvalésult

Nemzeti iinnep: oktéber
23.

Részvétel a varosi
linnepségen
(jdrvanyiigyi helyzettdl
JSiiggden)

oktober 23.
(péntek)

Intézményvezets-
helyettes (felsds)
Torténelemtanarok

Osztalyszinten
megvalosult

Oszi sziinet;
Pedagégusok

oktober 26-30.
(hétfo-péntek)

Intézményvezetd

Megvalésult

szabadsagnapja
Kozzétételi lista tartalma
feliilvizsgalatanak és
kizzétételének végsd
hatarnapja;
Modositott pedagégiai
szabalyozo
dokumentumok (PP,
SZMSZ, Hazirend)
kozzétételének (KIR,
Honlap) végsé
hatarnapja;

oktober 30.
(péntek)

Megvalésult

A kozépfoku iskolak ezen
hatarnapig értesitik az
altalanos iskolakat arrél,
hogy az ott végzett
tanulok - a kozépfoku
iskola elsé két
éviolyaman - a tanitasi év
végén milyen tanulmanyi
eredményt értek el. Az

oktober 31-ig

Intézményvezetd-
helyettes (felsé
tagozat)

Visszajelzéseket
csak néhany
ko6zépiskolabdl
kapunk
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altalanos iskola a
megkiildott adatokat
feldolgozza, és
személyazonositasra
alkalmatlan médon a
honlapjan nyilvinossagra
hozza (Nkt. 81. §);
Nyolcadik évfolyamos
tanulék felvételi eljaras
rendjérél torténd
tajékoztatisinak végso
hatarnapja (20/2012.
(VIIL 31.) EMMI
rendelet 31. § (1) bek.);
Hetedik évfolyamos
tanulok sziileinek
tajékoztatasa arrol, hogy
az iskolaztatassal
kapcsolatos kérdésekben
a sziiloknek kozosen kell
donteniiik (20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI
rendelet 31. § (2) bek.)

8.-0s
osztalyfonokok

7.-es
osztalyfonokok

Megvalosult

NOVEMBER

Feladat

Hatiridé/idépont

Felelos

Megjegyzés

Oszi sziinet utani elsoé
tanitasi nap

november 2.
(hétfo)

intézményvezeto

Megvaldsult

Nevelotestiileti
értekezlet:

orszagos
kompetenciamérések,
idegen nyelvi mérések
eredményének
elemzése,
lemorzsolodassal
veszélyeztetett
tanulokkal
kapcsolatos
tamogatorendszer

november 3.
(kedd)

Intézményvezetd
Intézményvezetd-
helyettes
Munkakozisségvezetok
Szaktanarok

Online mddon
valosult meg
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NETFIT-felmérés
adatainak elemzése és
ertéekelése

Az 1956-0s
forradalom
leverésének
évforduléjan varosi
megemlékezésen valé
részvétel

november 4.
(szerda)

Torténelemtanarok

osztalyszinten
valésult meg

- Tanuloi
létszamadatok
megkiildésének
hatarnapja a
Tankeriileti Kézpont
részére;

- Oktober havi
megallapodason
alapulé tilmunka és
elrendelt eseti
helyettesités
nyilvantartasianak
Tankeriileti Kézpont
részére torténd
megkiildésének végso
hatarnapja

november 2.

Intézményvezetd

Megvalosult

A Hivatal kozzéteszi a
kozponti irasbeli
felvételi vizsgat
szervez6 intézmények
jegyzékét

november 16.

(hétfo)

8.-0s osztalyfonokiok

Megvalésult

Intézményi
adatszolgaltatas
teljesitésének
hatarnapja az
orszagos mérésekhez
(Orszagos
kompetenciamérés,
Célnyelvi mérés;
Irasbeli idegen nyelvi
meéreés);

rovember 20.
(péntek)

Intézményvezetd
Tagintézményvezeté
Iskolatitkar

Megvalosult

Az egészségnevelési
hoénap programjai

(munkaterv
szerint)

Zold Sziv segitd
pedagégusai
| osztalyfonskok

Osztalyszinten
megvalésultak
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Arany Janos folyamatosan a | intézményvezeté- Megvalosult
Tehetséggondozo képviselotestiileti | helyettes
Programhoz iiléshez igazitva | tagintézmény-vezetd
palyazatok 8.-0s osztalyfénokok
elokészitése
A palyavalasztassal folyamatos 8.-0s osztalyfoniokok Megvalésult
Osszefiiggd tovabbi Nyilt napok
feladatok ebben a
végrehajtisa tanévben nem
- tajékoztato nyilt voltak,
napokroél prospektusokat,
filmeket kiildtek
a kozépiskolak
Karacsonyi projekt Projektfelelos6k Megvalosult
el6készitése
DECEMBER
Feladat Hataridé/idépont Felelos Megjegyzés
Tanuléi december 2. Intézményvezeté Megvalésult
létszamadatok (szerda)
megkiildésének
hatarnapja a
Tankeriileti Kézpont
részére
A Diagnosztikus december 4. Elsés osztalyfonok Megvalosult
fejlodésvizsgalat (péntek)
(DIFER)
elvégzésének
hatarnapja az
érintett tanulok
kérében
November havi december 4. Intézményvezetd Megvalésult
megallapodason (péntek)

alapul6 tilmunka és
elrendelt eseti
helyettesités
nyilvantartasanak

Tankeriileti Kézpont

részére torténd
megkiildésének
végso hatidrnapja
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Iskolai Mikulas- december 4. DOK-segit6 pedagégus | Osztalyszinten
iinnepségek (péntek) osztalyfonokok megvalésultak
Tovabbtanulasi december elsd Intézményvezeto- Online  mdédon
sziilloi értekezlet hete helyettes (felsds) valosultak meg
Tagintézmény-vezeté
8.-0s osztilyfonokok
Kozponti irasbeli december 4. Intézményvezeto- Megvalosult
felvételi vizsgira (péntek) helyettes
torténd jelentkezés 8.-0s osztilyfonéskok
végso hatdrnapja Iskolatitkar
Arany Janos december 11. Intézményvezeto- Megvalésult
Tehetséggondozé (péntek) helyettes (felsos)
Programra torténd Tagintézmény-vezeté
palyazatok 8.-0s osztalyfonikiok
benyujtasinak végsd
hatarnapja
2. Tanitas nélkiili december 12. Intézményvezeté Osztalyszinten

utolso tanitasi
nap
¢ December havi
megallapodason
L alapul6 tilmunka

(péntek)

munkanap (szombat) DOK-segit6 pedagogus | valésult meg
DOK-nap Alsés osztalyfénokok

» Ki a legjobb Magyartanarok

eloado?” — iskolai

szavaléverseny

A téli sziinet december 16. Intézményvezeto- Megvalosult
munkanapjain (szerda) helyettesek

feliigyeletet igénylé tagintézményvezetd

tanulék 1étszamanak Osztalyfonokok

felmérésérdl a

Tankeriileti Kézpont

értesitésének végsé

hatarnapja

EFOP-3.1.5-16- december 16. Intézményvezeté- A programot
Lemorzsolodassal... (szerda) helyettesek elhalasztottuk
Helyi kozosségi nap

S

Ovodisok és alsé

tagozatos diakok

talalkozéja

Kardcsonyi december 3. hete | Zeneiskola tandrai A program
hangverseny elmaradt

o Téli sziinet elotti december 18. Intézményvezeto Megvalésult
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és elrendelt eseti
helyettesités
nyilvantartasanak
Tankeriileti
Kozpont részére
torténd
megkiildésének
végso hatiarnapja

Téli sziinet
Munkasziineti nap

21-23., 28-31.
december 24.

Intézményvezeto

Megvalosult

Karacsony december 25-26.
(péntek-szombat) | |
2021. JANUAR
Feladat Hatéridé/idépont Felelos Mejegyzés
Ujév elsé napja januar 1. Intézményvezetd
(péntek)
Téli sziinet utani elsé januar 4, Intézményvezeté Megvalosult
tanitasi nap (hétfo) Iskolatitkar
Tanuléi 1étszamadatok
megkiildésének
hatarnapja a
Tankeriileti Kézpont
részére
Pedagogus- januar 4. intézményvezeto Megvalosult
tovabbképzési (hétfo)
kotelezettség
teljesitésének vizsgalata
— elsd nap
A félévi felmérések folyamatosan Tanitok Megvalosult
elokészitése, Szaktanarok
lebonyolitisa
Préba
kompetenciamérés
A tanulé fizikai januar 11, Testneveld tandrok A felmérés
allapota és edzettsége (hétfo) Intézményvezetd elkezdodott
vizsgalatanak
(NETFIT) kezdd napja
Intézményvezetoi januar Online modon
értekezlet megvalésult
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Részvétel: a doni
katasztrofa
dldozatainak emlékére
szervezend6 varosi
iinnepségen

jam;ér 12.

(kedd)

torténelemtanarok

J Elmaradt

Megallapodason
alapulé talmunka
esetén a modosult, IT.
félévre megkotott
megallapodasok
fénymasolatanak
megkiildése a
Tankeriileti Kézpont
részére;

A hit- és erkolestan
oktatasra létrehozott
csoportok Iétszamarél
az igazgato6 januar 15-
ig tajékoztatja a
fenntartot (20/2012.
(VIIL.31.) Korm.
Rendelet 182/B. § (5)
bek.).

Jjanuar 15,
(péntek)

Intézményvezetd
Tagintézmény-vezetd

Megvalosult

Intézményi javaslatok
megkiildésének végso
hatarnapja a
Tankeriileti Kézpont
részére az ellatando
sajatos nevelési igényii
tanulék
fogyatékossagtipusaira
¢és az oktatas formajara
(egyiittnevelés,
kiilonnevelés)
vonatkozoan, az
intézményjegyzék
osszeallitasahoz

Januar 15.
(péntek)

Intézményvezeto-
helyettes
tagozat)

(also

| Megval6sult

Arany Janos
Kollégiumi Programba
torténé palyizatok
benyujtasa

Januar 20,

(szerda)

8.-0s osztalyfonokiok

Megvalésult

Jeles napok: a magyar
kultira napja

»Egyiitt szaval a
nemzet...” csatlakozas

januar 22,

(péntek)

Munkakozosség-
vezetd

Osztalyszinten
megvaldsult
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az orszagos
programhoz

Arany Janos
Tehetséggondozo
Programba tartozé
intézmények
megszervezik a
talalkozdét a programba
jelentkezokkel

januar 22.
(péntek)

8.-0s osztalyfoniokok

Megvalosult

A 2020/2021. tanitasi év
elso félévének
zaronapja altalanos és

| a miivészeti iskolaban.
5 napon beliil értesiteni
kell a tanulokat, illetve
a sziiloket az elért
tanulmanyi
eredményrol, tovabba
15 napon beliil
nevelétestiileti
értekezlet keretében el
kell végezni az I. féléves
pedagdégiai munka
elemzését, értékelését,
hatékonysaganak
vizsgalatat, melynek
jegyzokonyvét (jelenléti
iv masolataval egyiitt)
meg kell kiildeni a
Tankeriileti Kézpont
részére;

januar 22,
(péntek)

Intézményvezeto
Intézményvezeto-
helyettesek
Tagintézményvezetd

Megvalosult

Osztalyozévizsgak
egyéni tanrend szerint
| tanuldk szamara

januar 20-21.
(szerda-csiitortok)

osztalyfénokok,
szaktanarok

Megvalésult

Kézponti irasbeli

felvételi vizsgak

- 9. évfolyamon,

- 6-8. évf.

gimnaziumokban,

- Arany Janos

Tehetséggondozo
Programban

januar 23,
(szombat)
10.00 6ra

8.-0s osztalyfonokok
tagintézmény-vezeto
iskolatitkarok

Megvalo6sult

Félévzaras
Osztalyozo értekezlet

januar 26.

(kedd)

Intézményvezeto-
helyettesek
Osztalyfonokok

Megvalésult

Potlé kozponti felvételi
irasbeli vizsgak

januar 28,
(csiitortok)

8.-0s osztalyfonokok
Tagintézmény-vezeté

Nem volt sziikség
potfelvételire
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AJTP talilkoz6 a pétlé
irasbelin résztvevo
| didkok szamara

januar 29,

(péntek)

[ 8.-0s osztilyfonokok

[ Nem volt sziikség
ra

A sajatos nevelési
igényii tanulok
nevelését, oktatasat
ellit6 koznevelési
intézmények jegyzéke
megkiildésének végso
hatarnapja az illetékes
szakértoi bizottsag
részére

Jjanudar 29,
(péntek)

Intézményvezeto-
helyettes (alsos)
Iskolatitkar

Megvalésult

FELEVI ERTESfo)K
KIOSZTASA

januar 29,

(péntek)

Osztialyfonokok

Megvalésult

A lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulok
létszamanak, az
alkalmazott
intézkedéseknek
Sfeladatellatasi
helyenként osszesitett
Jformaban,
évfolyamonkénti és
tantdrgyankénti
bontdsban torténd
tovabbitisdnak végsd
hatdrnapja az adott
tanév elso félévére
vonatkozoan a
pedagogiai-szakmai
szolgdltatdst végzd
Hivatal szamdra
(229/2012. (VIIL28.)
Korm.rendelet 26/4 §
(2)bek.)

Januar 29.
(péntek)

Intézményvezeto-
helyettes (felsés)
Iskolatitkar

Megvalésult

Tarsastanc tanfolyam
inditasa

januar

Megbizott pedagogus
8.-0s osztalyfoniokok

A tanfolyam
kezdése
elhalasztva

» Iskolahivogaté
programok” elinditisa

januar

Intézményvezeto-
helyettes (alsos)
taniték

Személyes
talalkozasra nem
volt alkalom, levél
utjan kerestiik
meg a leendé
elsosiket és
sziileiket

Erzsébet-tabori
palyazatok figyelemmel
kovetése, benyijtasa

Jjanudr-

Intézményvezeto-
helyettes

A tabori kiirasok
halasztva
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FEBRUAR

Feladat

Hataridé/idépont

Felelos

Megjegyzés

Az elso félévben elért
tanulmanyi
eredményrol torténd
kiértesités végso
hatarnapja altalanos
¢és kozépiskolaban
Tanuléi létszamadatok
megkiildésének
hatarnapja a
Tankeriileti Kézpont
részére

februdr 1.
(hétfo)

Osztilyfonokok

Megvalosult

Januar havi
megallapodason
alapulo tilmunka és
elrendelt eseti
helyettesités
nyilvintartasanak
Tankeriileti Kézpont
részére torténé
megkiildésének végso
hatarnapja

februar 1.
(hétfo)

Intézmeényvezets

Megvalosult

Intézményvezetoi
értekezlet

februar

Intézményvezeto

Online médon
megvalosult

A lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulék
létszamanak, az
alkalmazott
intézkedéseknek
feladatellatasi
helyenként osszesitett
formaban,
évfolyamonkénti és
tantargyankénti
bontisban torténd
tovabbitasanak
(feliiletre torténé
feltoltés) végso
hatarnapja az adott

| tanév elsé félévére
vonatkozéan.

februar 5.
(péntek)

Intézményvezeto-
helyettes

(felso tagozat)
Iskolatitkar

Megvalosult
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Intézmény részérol februar 8. | Intézményvezetd | Az egyeztetés |
kezdeményezett (hétfo) megtortént
atszervezési javaslatok
megkiildésének végsd
hatirnapja a
Tankeriileti Kézpont
részére

F ELEVI” . februdr 1. hete | Intézményvezeté Online moédon
NEVELOTESTULETI Intézményvezeto- megvaldésult
ERTEKEZLET helyettesek

Félévi sziil6i februdr 1-2. hete | Osztilyfonskok Online modon
értekezletek tartottdk meg az
osztalyfonokok

Kozépiskolak februar 8. 8.-0s osztilyfonokok | Megvalosult
értesitenek a kozponti (hétfo)
irasbeli felvételi
eredményérol
AJTP-ban és Arany februar 10. 8.-0s osztilyfonikok | Megvalosult
Janos Kollégiumi (szerda)
programban részt vevé
intézmények értesitik a
jelentkeziket az
eredményrol

Kijelolt, kitelezo Sebruar 14, Intézményiinknek
felvételt biztosito (péntek) a telepiilés egész
korzetek teriilete a
véleményezésének és a beiskolazasi
megyeszékhely szerinti korzete

jarasi hivatalnak
torténé
visszakiildésének
hatarnapja (20/2012.
(VIII. 31.) EMMI
rendelet 24. § (1a)
bekezdés)

Nyolcadik évfolyamos februar 19. Intézményvezets- Megvalosult
tanulok jelentkezési (péntek) helyettes (felso
lapjanak tovabbitasa a tagozat)

kozépfoku iskolak 8.-0s osztalyfénokok
részére, ill. a tanuléi Iskolatitkar

adatlap elsé
példanyanak
tovabbitasa az
Oktatasi Hivatal
részére

Szoébeli februar 23. 8.-0s osztalyfonskok | Megval6sult
| meghallgatasok (kedd)
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| kezdete az altalanos

felvételi eljarasok
keretében
Iskolahivogato februar 4. hete | Intézményvezeto- Levél itjan tortént
program helyettes (als6 | meg a tajékoztatas
tagozat)
Tanitok
Az orszdgos februar 28-ig Intézményvezeto- Megtortént
matematika és helyettes (alsos)
szovegértés Munkako6zosség-
kompetenciamérések vezeto,
intézményi, fenntartoi Szaktanarok
elemzésének
megkiildése
Farsangi DOK- DOK-segito Osztalyszinten
rendezvények munkaterv pedagogusok valosultak meg
alapjan Osztilyfonokok
MARCIUS
Feladat Hatarid6/idépont | Felelos Megjegyzés |
Az intézményvezetd marecius 1. Intézményvezeto Megtortént

kijel6li azt a marcius
1. és marcius 14.
koézotti idépontot,
amikor az egyhazi
jogi személy irasban
meghatalmazott
képviseldje
tajékoztatast adhat az
iskolanak, az
iskolaval tanuloi
jogviszonyban allé
tanuléknak és a
sziilléknek arrél, hogy
igény esetén a hit- és
erkolestan oktatast
milyen médon

(hétf6)
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szervezi meg (20/2012.
(VIIL31.) Korm.
Rendelet 182/A. § (1)
bek.);

Tanuloi
Jétszamadatok
megkiildésének
hatarnapja a
Tankeriileti Kézpont
részére;

Februar havi

megallapodason
alapulé tilmunka és
elrendelt eseti
helyettesités
nyilvantartasanak
Tankeriileti Kézpont
részére torténd
megkiildésének végso
hatarnapja;

marcius 1.
(hétfo)

Intézményvezeto
Iskolatitkar

Megtortént

Intézményvezetdi
értekezlet

marcius

Intézményvezetd

Megtortént

A KELLO feliileten
az évkozi
tankoényvrendelés
rogzitésének zaro
hatarnapja

marcius 12,
(péntek)

Iskolatitkar

Megtoértént

Az egyhazi jogi
személy képviseldje
tajékoztatasi
lehetéségének zaré
hatarnapja;

marcius 12.

(péntek)

Intézményvezeto-
helyettes (felsé
tagozat)

Megtortént

A nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje a
pedagdgiai program
figyelembevételével
kozéptavua,

ot évre sz6l6 (a
tovabbiakban:
tovabbképzési
idészak)
tovabbképzési
programot készit.

marcius 15.

(hétfo)

Intézményvezetd,
intézményvezeto-
helyettesek

Megtortént
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A tovabbképzési
programot a
neveldtestiilet
véleményének
kikérését kovetoen a
fenntarté fogadja el.
A tovabbképzési
idészak a program
elfogadasat koveto év
szeptember hénap
elsé napjin kezddodik,
és az otodik év
augusztus honap
utols6 munkanapjan
fejezddik be. A
tovabbképzési
programot a
tovabbképzési idészak
elsé évét megel6zo év
marcius 15-éig kell
elfogadni. A
tovabbképzési
program
feliilvizsgalatara a
fenntartoval
egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet
sor.

A nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje a
tovabbképzési
program
végrehajtasara egy
nevelési, tanitasi évre
2010 beiskolazasi
tervet készit. A
beiskolazasi tervet a
koznevelési intézmény
vezetdje — a szakmai
munkako6zosség,
szakmai
munkakozosség
hianyaban az azonos
munkakérben
foglalkoztatottak és a
tavollévék
helyettesitésénél
figyelembe vehetok
kézremitkddésével —
dolgozza ki. A
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beiskolazasi tervet —a |
tovabbképzési
idészakban — minden
év marcius 15-éig kell
elkésziteni egy
nevelési, tanitasi évre.
A nevelési-oktatasi
intézmény
nevelétestiilete az aj
tovabbképzési
program elkészitése
elott értékeli az elézo
tovabbképzési
idészakot, a
tovabbképzési
programjanak
idéaranyos
végrehajtasat. Az
értékelést megkiildi a
fenntartonak.
(227/1997. (X11..22.)
Korm.rend. 1. § (2),

(3), (10) bek.)

Nemzeti iinnep: madrcius 15, Munkakozosség- Osztalyszinten
marcius 15-i varosi (hétfo) vezeto keriilt sor a
linnepség szervezése megemlékezésre
(jarvanyiigyi helyzettol

Jiiggden)

Az igazgaté marcius marcius 16. Intézményvezetd- Megtortént

16. és marcius 31. (kedd) helyettes (felsés)

kozott az egyhazi jogi

szemé¢lytol kapott

tajékoztatas alapjan
az iskola honlapjan és
a helyben szokasos
modon
nyilvanossagra hozza
a kovetkezo tanévben
a hit- és erkolcstan
oktatas
megszervezését
vallalé egyhazi jogi
személyek
megnevezését és az
iskola székhelye,
feladatellatasi helye
szerint illetékes
képviseléjének nevét,
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'Gmét, ennek tényérol
értesiti az egyhazi jogi
személyt (20/2012.
(VIIL31.) Korm.
Rendelet 182/A. § (3)
bek.);

Digitalis Témahét
kezdé napja

marcius 22,
(hétfo)

Informatikatanar

Megtortént

8.-0s osztalyfénikok

Tanuléi adatlapok marcius 22-23. | 8.-0s osztilyfonokok | A modositas igény
modositasanak (hétfé-kedd) Iskolatitkar szerint megtortént
lehetésége

marcius 24. 8.-0s osztilyfonskok | Megtortént
Moédosité tanuloi (szerda) Iskolatitkar
adatlapok megkiildése
az Oktatasi Hivatal
részére
Digitalis Témahét marcius 26. Informatikatanir A témahét
Ziré napja (péntek) megvalosult
A tavaszi sziinet marcius 26. Intézményvezetd Megtortént
munkanapjain (péntek) osztalyfonokok
feliigyeletet igénylé
tanulok létszamanak
felmérésérdl a
Tankeriileti Kézpont
értesitésének végso
hatirnapja;
Pedagogus- marcius 31. Intézményvezeto- Megtortént
tovabbképzési terv (szerda) tagintézményvezetd
teljesitésének
vizsgalata — hatiridé
utolsé napja
Tavaszi sziinet elotti marcius 31. Intézményvezet
utolsé tanitasi nap (szerda)
Tankényvrendelés mdrcius vége Szaktandrok Megtortént

Iskolatitkar
Iskolahivogaté Intézményvezett- Levél utjan tortént
program — jaték, helyettes (alsés) a tajékoztatas
sport, kézmiivesség Tanitok
Tarsastanc zarévizsga marcius Megbizott Tanév végére
pedagoégus halasztédott

57



APRILIS

Feladat Hatidridé/idépont | Felelds Megjegyzés
Tanuléi létszamadatok daprilis 1. Intézményvezeté Megtortént
megkiildésének (csiitortok) Iskolatitkar
hatarnapja a Tankeriileti
Kozpont részére
Intézményvezetdi dprilis Intézményvezeto Megtortént
értekezlet
Marcius havi dprilis 7. Intézményvezetd Megtortént
megallapodason alapulo (szerda) Tagintézményvezet
tulmunka és elrendelt Iskolatitkar
eseti helyettesités
nyilvantartasanak
Tankeriileti Kézpont
részére torténé
megkiildésének végso
hatarnapja;
3.-4.-5. Tanitas nélkiili aprilis 7-8-9. Intézményvezeto
munkanap (szerda-
csiitortok-

péntek)
Tavaszi sziinet utini elso aprilis 12. Intézményvezeté
tanitasi nap (hétfo)
Jeles napok: koltészet dprilis 9. Tanitok, Elmaradt
napja alkalmabél varosi (péntek) Magyartanarok
szavaloverseny a
kultirhaz programjahoz
igazodva
BEIRATKOZAS az 1. aprilis 15-16. Intézményvezeto, Megtortént
osztalyba (csiitortok- tagintézmény-vezetd

péntek)
Megemlékezés a aprilis 16. Torténelemtanarok | Felsds
Holokauszt aldozatairol (péntek) osztalyokban

torténelem
orakon valosult
B meg
FENNTARTHATOSAGI aprilis 19-23. Zold Sziv A programok
TEMAHET (hétfo-péntek) | Mozgalom vezetd osztalyszintre
pedagoégusai szervezodtek
- | Osztalyfonokok

A tanulok fizikai allapota aprilis 23. Testneveld tandrok | Megtortént
és edzettsége (péntek)

vizsgalatanak (NETFIT)
végso hatirnapja
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Kozépfoku iskolak
megkiildik a felvételrol
vagy az elutasitasrol
sz010 értesitést a
jelentkezéknek és az
altalanos iskolaknak

A lemorzsolédassal
veszélyeztetett tanulék
intézményi szinti
beavatkozasa
elérehaladasinak
értékelését végzé Hivatal

tajékoztatasanak
hatarnapja

aprilis 30.
(péntek)

8.-0s osztalyfénokok | Megtortént

Intézményvezeti-
helyettes (felsé
tagozat)

Iskolatitkar

Megtortént

MAJUS

Feladat

Hataridé/idépont

Felelos

Megjegyzés

Tanuléi létszamadatok
megkiildésének

hatarnapja a Tankeriileti |

Kozpont részére;

majus 3.
(hétfo)

Intézményvezetd
Iskolatitkar

Megtortént

Aprilis havi
megallapodason alapulé
tulmunka és elrendelt
eseti helyettesités
nyilvantartasanak
Tankeriileti Kézpont
részére torténé
megkiildésének végsé
hatarnapja;

mdjus 3.

(hétfo)

Intézményvezeté
Iskolatitkar

Megtortént

Intézményvezetoi
értekezlet

mdjus

Intézményvezetd

Megtortént

6. Tanitas nélkiili
munkanap

Doézsa-gila (jarvanyiigyi
helyzettdl fiiggden)

majus 7.
(péntek)

Intézményvezeto
Osztalyfénokiok

Elmaradt

Rendkiviili kézépiskolai
felvételi eljaras kezdo

| napja

majus 10.
(hétfo)

8.-0s
osztalyfonokok

Figyelemmel
kisértiik
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|

Jeles napok: anydk r_zapja

mdijus elsé hete

Osztilyfonokok

Osztalyszinten
valésult meg

Jeles napok: madarak és
Jak napja

majus 10.
(hétfo)

Z.51d Sziv segité
pedagégusai

Osztalyszinten
valosult meg

Szabadon valaszthaté
részvétel és a tanéran
kiviili foglalkozasokon
valo részvétel igénye
felmérésének zaré
hatarnapja (20/2012.
(VIIL.31.) Korm. Rendelet
14. § (5) bek.);

A tanul6é majus 20-aig
jelentheti be a tantargy és
a felkésziilési szint
megvalasztasaval
kapcsolatos dontését. Ha
a tanulo iskolakezdés
vagy iskolavaltas miatt
nem tud éIni a valasztasi
jogaval, kérelmének
elbirilisa el6tt egyezteti
elképzeléseit az iskola
igazgatéjaval vagy az
igazgato altal kijelolt
pedagogussal (20/2012.
(VIIL.31.) Korm. Rendelet
15. § (2) bek.);

majus 20.
(csiitortok)

Intézményvezeto-
helyettesek

Megtortént

IDEGEN NYELVI
SZOVEGERTESI
KESZSEGEKET
VIZSGALO ORSZAGOS
MERES

majus 19,
(szerda)

Intézményvezeté-
helyettes
Angoltanarok,
Némettanar

Megtortént

Intézményi szovegértés
verseny felsé tagozatosok
szamara

majus 20.
(csiitortok)

Munkakézosség-
vezetd

Megtortént

Jeles napok: piinkosd

majus 23.
(vasarnap)

Miivészetoktatasi
intézményekben ettél a
naptol szervezhetok
vizsgak

majus 26.
(hétfo)

Intézményvezeté
Zenepedagégusok

A vizsgakat
tanszakonként
megszerveztiik

—
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| ORSZAGOS majus 26. Intézményvezets- | Megtortént
KOMPETENCIAMERES (szerda) helyettes (felsé
MATEMATIKABOL ES tagozat)
SZOVEGERTESBOL Magyartanarok
A tanulok fizikai dllapota majus 28. Testnevel6 tanarok | Megtortént
és edzettsége vizsgalata (péntek) Iskolatitkar
(NETFIT) mérési
eredmények NETFIT
rendszerbe torténd
feltoltésének végsé
hatarnapja;
Diikolimpiai donték folyamatos Testneveld tanarok | Elmaradtak
Tanulmanyi kirandulasok folyamatos Osztalyfonokiok Megszervezésre
| Szaktanarok keriiltek
Tanév végi felmérések és | mdjus utolsé hete | Szaktanarok Megtortént
értékelésiik
Tanév végi sziiloi sziikség esetén | Osztilyfénokok Sziikség szerint
értekezletek megtorténtek
Iskolai kozosségfejleszto mdjus 28. Intézményfejlesztési | Elmaradt
nap 6. (péntek) munkacsoport
Gyermek-sziil6 nap Osztilyfonokok
HATARTALANUL!- mdjus 11-14. 7.-es Augusztusra
tanulmanyi kirandulas (kedd-péntek) osztalyfonokok lett halasztva
| Erdélybe ]
JUNIUS
Feladat Hataridé/idépont | Felelos Megjegyzés
HATARTALANUL!- jinius 1-4. 8.-0s Julius hénapra
tanulmanyi kirandulas (kedd-péntek) | osztilyfonokok halasztva
Erdélybe (médositott
idépont) |
Zeneiskolai hangverseny és junius zenetandarok A hangverseny
| vizsga elmaradt
Kozépfoku iskoliba junius 1. Intézményvezetd Figyelemmel
jelentkezd és elutasitott (kedd) 8.-os osztalyfonokok | kisértiik
tanuldk (sziil6k) Iskolatitkar
jogorvoslati kérelmei
fenntartéi elbiralasanak
(dontéshozatal) végsé
hatarnapja;
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| Tanuléi létszimadatok
megkiildésének hatarnapja
a Tankeriileti Kézpont
részére

_Intézményvezet(’ii _
értekezlet

Jjunius

Intézményvezetd

Megtortént

Majus havi
megallapodason alapulé
tilmunka és elrendelt eseti
helyettesités
nyilvantartasanak
Tankeriileti Kézpont
részére torténd
megkiildésének végso
hatarnapja;

Junius 3.
(csiitortok)

Intézményvezetd
Iskolatitkar

Megtortént

Nemzeti Osszetartozis
Napja:

- részvétel a varosi
iinnepségen

junius 4.
(péntek)

Torténelemtanarok,
Osztialyfonokok

Megtortént

A kovetkezo tanévi utazé
gyogypedagogusi, utazé
konduktori igények
megkiildése a Tankeriileti
Kozpont részére;

Sziil6k tajékoztatisa a
kovetkezé tanévben
sziikséges taneszkozokral,
segédletekrol;
kolesonozhetd
tankényvekrol,
taneszkozokrdl (Nkt.: 9. §.
(2) bek.)

Jjunius 4.
(péntek)

Intézményvezett
Osztalyfondkok
Gydgypedagogusok

Megtortént

Célnyelvi mérés és/vagy
irasbeli idegen nyelvi
mérés eredményei
megkiildésének hatarnapja
az Oktatasi Hivatal
részére, valamint az
eredmények intézményi
honlapon torténé
kozzétételének hatirnapja;
A célnyelvi és az idegen
nyelvi mérések eredményei
tajékoztato jelleggel
megkiildendék a
Tankeriileti Kézpont

| részére is;

junius 11.
(péntek)

Intézményvezeto-
helyettes (felsd
tagozat)
Szaktanarok
Iskolatitkar

Megtortént
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Miiveszeti iskolikban a |

junius 11.

Intézményvezeté

A misodik félév pedagogiai
munkajanak elemzését,
értékelését,
|_hatékonysagvizsgalatat [

2020/2021. tanév utolsé (péntek)
tanitasi napjanak
legkoribbi idépontja
Ev végi felmérések folyamatos Szaktanarok, Megtorténtek
tanitok
Osztalyozdévizsga egyéni junius 8-9. Intézményvezeto- Megtortént
tanrend szerint tanulok helyettes (felso
szamara tagozat)
Tanév végi junius 15, Intézményvezeté- Megtortént
| osztalyozoértekezlet (kedd) helyettesek
Az idegen nyelvi mérés juanius 11, Szaktanarok Megtortént
tanuléi és  intézményi (péntek) Iskolatitkar
adatainak  feltoltése a
Hivatal altal meghatarozott
modon.
Utols6 tanitasi nap: junius 15. 7 - 8.-0s Megtortént
ballagisi féproba (kedd) osztalyfonokiok
Junius havi junius 18. Intézményvezeto Megtortént
megallapodason alapulé (péntek) Iskolatitkar
tulmunka és elrendelt eseti
helyettesités
nyilvantartasanak
Tankeriileti Kézpont
részére torténé
megkiildésének végsé
hatarnapja;
Tanévzaré iinnepség, junius 18-19. Intézményvezetd- Kiilon
ballagas (péntek-szombat) | helyettes (fels6s) rendezvényként
7 - 8.-0s megszervezve
osztalyfonokok
Beiratkozas a kozépfoku junius 22-24, Megtortént
iskolakba (kedd-csiitortok)
Tanév végi nevelétestiileti junius 30. Intézményvezetd Megtortént
értekezlet (kedd) Intézményvezets-
helyettesek
Munkakoézosség-
vezetok
Tanév végi kirandulasok folyamatos Osztalyfonokok Megtorténtek
KELLO feliileten az junius 25. Intézményvezeté Megtértént
alaprendelések (péntek)
moédositasanak végso
hatarnapja;
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végz6 neveldtestiileti
értekezlet végsd
hatarnapja;

Iskolai dokumentumok
lezarasa

junius 25,

(péntek)

Intézményvezets-
helyettesek
Osztalyfonokok
Szaktanarok

Megtortént

A lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulok
létszamanak, az
alkalmazott
intézkedéseknek
feladatellatasi helyenként
Osszesitett formaban,
évfolyamonkénti és
tantargyankénti bontisban
torténé tovabbitasanak
végsé hatarnapja az adott
tanév masodik félévére
vonatkozéan a pedagdégiai-
szakmai szolgaltatist végzo
Hivatal szamara (229/2012.
(VIIL.28.) Korm.rendelet
26/A § (2) bek.);

junius 30.

(szerda)

Intézményvezets-
helyettes (felsés)
Iskolatitkar

Megtortént

Az iskola minden év jinius
30-aig megkiildi az illetékes
szakértoi bizottsagi
feladatot ellato intézmény
részére azon tanulék nevét
— a szakvéleményt kiallit6
intézmény és a
szakvélemény szamaval
egyiitt —, akiknek a
feliilvizsgalata a kovetkezo
tanévben esedékes;

junius 30.

(szerda)

Intézményvezeti-
helyettes (alsés)
osztalyfoniokik

Megtortént

A hit- és
erkolestanoktatasra
létrehozott csoportok
létszamarol az igazgato
junius 30-ig tajékoztatja a
fenntartét (20/2012.
(VIIL.31.) Korm. Rendelet
182/B. § (S) bek.).

junius 30.

(szerda)

Intézményvezeto-
helyettes (felsés)

Megtortént

Uszasoktatds

Jjunius

Testnevelok

Elhalasztva

Felvételi eljaras
kozépiskolaba: jogorvoslati
eljaras befejezése a

| fenntartéonal

junius

8.-os
osztalyfonokok
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Erzsébet-taborok Junius 3-4. hete | Intézményvezeti- Megtorténtek

- napkézi helyettesek

- élménytabor Taborvezeté

pedagogusok ‘
JULIUS

Feladat Hataridé/idépont | Felelds Megjegyzés
Ev végi beszamolé julius 15, Intézményvezeté Augusztus 15-
megkiildésének végso (csiitortok) Tagintézmény-vezeté re modosult
hatarnapja a Intézményvezeto-
Tankeriileti Kézpont helyettesek
részére
A hivatal julius 31-ig julius 30.
az dltala mikédtetett (péntek) Intézményvezeté

informatikai tamogato
rendszer Gtjan értesiti
az ellendrzési tervben
szereplo
pedagoégusokat,
intézményvezetoket és
intézményeket
(20/2012. (VIIL31.)
Korm. Rendelet 147, §
(1) bek.);

A hivatal a
kivalasztasrol,
valamint az
ellenérzési tervben
foglalt szervezési
szabalyokrdl jilius
31-ig az informatikai
tamogat6 rendszer
utjan értesiti a
kivalasztott
szakértoket és az dket
foglalkoztato
intézmények vezetdit.
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